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EDITAL DO  PREG^O  PRESENCIAL N°  15.005/2021-PP

|o  Parte:  PREAMBULO

a

a

a)  Objeto:  Contratacao  de  servi¢os  na  area  de  sadde  (mensais  e  plant6es)  objetivando  a
complementacao  dos servi¢os assistenciais de  sadde de acordo  com  a  demanda  da  Secretaria
de  Sadde  do  Municipio  de  lc6-Ce.

b)  Ordenador de  Despesa:  Diana  de Aradjo  Moura  -  Ordenador de  Despesas  da  Secretaria
da  Sallde.

c)  Pregoeiro  Municipal:  Petmus Barbosa  de  Lima

d)  Dotac6es Orcamentarias:

:::§i:i:§!§i;:i§:::####§BfaaspBig£#D£AR:DED:oorH§ESDPE#;F:ADR£#oENL:;
COMPLEXIDADE  AMBULAT6RIAL  E  HOSPITALAR

•       15.02.10.303.0181.2.039        -        MANUTENcto        DO        BLOCO        DE        ASSISTENCIA
FARMACEIJTICA

•       15.02.10.305.0191.2.041  -MANUTENCAO  DAS  AC6ES  DE  VIGILANCIA  SANITARIA

e)   Elemento   de   Despesa:   3.3.90.34.00   -   Outras   despesas   de   pessoal   decorrentes   de
contratos de terceirizag5o  ou  3.3.90.39.00  -Outros  servi¢os de terceiros  -Pessoa  Juridica

0  Pregoeiro  do  Municiplo  de  lc6,  Estado  do  Ceara,  no  uso  de  suas  atribuic6es  legais,  torna
pulblico  que  no  dia  29  de  margo  de  2021,  as  O8h30min,  na  sala  da  Comissao  de  Llcitagao
do  Municipio  de  Ic6,  localizada  a  Rua  Francisca  Alves  de  Moraes,  s/n,  Balrro  Gerencia,  Ic6-Ce,
sera   realizada   licitacao   na   modalidade  de   Pregao   Presencial,   regime   de   execucao   indireta,
menor   valor   por   LOTE,   visando   a   prestac5o   dos   servicos   do   objeto   supra-mencionado,
conforme   descrito   no   objeto   deste   edital   e   seus   anexos,   sendo   recebidos   os   envelopes
contendo  as  propostas  de  pre€o  e  os  documentos  de  habilitagao  das  empresas  interessadas,
e  em  seguida,  dado  inicio  a  sessao  de  Pregao.  Este  procedimento  licitat6rlo  reger-se-a  pelas
dlsposic6es  da  Lei  no  8.666,  de  21/06/1993  e  alterae6es  posteriores  -  Lei  de  Licitac6es,  da
Lei  Federal  no  10.520.  de  17/07/2002  -Lei  aue  Reaulamenta  o  Preaao,  pela  Lei  no
123/2006   e   suas   altera¢6es   posteriores   e   demais   normas    pertinentes   e,    ainda,    pelas
disposic6es estabelecidas  no  presente edital  e seus anexos.

Comp5em-se o  presente  Edital  das  partes A e  8,  conforme a  seguir apresentadas:

PARTE A -Condis6es  para  competicao, julgamento e adjudicag5o.
Em   que   sao   estabelecidos   os   requisitos   e   as   condi€6es   para   competig5o,   julgamento   e
formalizacao  do  contrato.

PARTE  8 -ANEXOS
Anexo  I  -Termo de  Refer€ncia;
Anexo  11  -  Modelo de  Proposta  de  Pre¢os;
Anexo  Ill  -  Modelos de  Declara€6es/Procura¢ao;
Anexo  IV -Minuta  do Termo de Contrato.

20  Parte:  DAS CLAUSULAS  EDITALfcIAS

Rua Sao Jos6, n° 1151, Centro, lc6, Ceara, CEP 63.430-000
CNPJ n.a 11.896.777/0001 -00 -Telefone: (88) 3561 -1508
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1.1-A  presente  licitacao  tern  por  objeto  o  constante  no  Preambulo  deste  Edital,  de  acordo
com  as especificac6es contidas em  seus anexos.

2. DA pARTtclpA€a® MA LlcHAg&O
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2.1-Podera   participar  do   pregao  qualquer  pessoa  juridica   firma   individual,   cooperativa   de
servisos  ou  sociedade  regularmente  estabelecida  no  Pals  localizada  em  qualquer  Unidade  da
Federa¢ao,  desde que atenda  a  todas as exig€ncias constantes deste edital  e seus anexos.
2.2-   Nao   podera   participar  empresa  declarada   inid6nea  ou  cumprindo  pena   de  suspensao,
que  lhes  tenham  sido  aplicadas,  por  for¢a  da  Lei  nQ  8.666/93  e  suas  altera¢6es  posteriores,  e
ainda;
a)   Que   tenham   sido   declaradas   inid6neas   para   licitar   ou   contratar   com   a   Administra¢ao

Pdblica,  de  acordo  com  a  Consulta  Consolidada  de  Pessoa  Juridica  -TCU.  A  Comissao  fara
pesquisa    no    site    https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/    na    fase    do    credenciamento,
devolvendo os envelopes das  participantes que se  enquadrem  nesta  situa€ao;

b)   Cumprindo   penalidade   de   suspensao   temporaria   imposta   pela   Prefeitura   Municipal   de
Ic6/cE.

c)   Estejam    sob    falencia,     concordata,    dissolucao    ou     liquida¢ao,    fus5o,    cisao    ou    de
incorpora€ao;

d)   Reunidos sob forma de cons6rcio;
e)   Mantendo  qualquer  tipo  de  vinculo   profissional   com   servidor  ou   dirigente  de  6rgao   ou

entidade  contratante  ou  responsavel  pela  licitacao;
f)    Autor do  projeto  basico  ou  executivo,  pessoa  fisica  ou juridica;
g)   De   empresas  cujos  s6cios   ou   diretores   pertencam,   slmultaneamente,   a   mais   de   uma

firma  licitante;
h)   Que  seja  sociedade  estrangeira  n6o  autorizada  a  funcionar  no  Pals;
i)    De   licitantes  que  estiverem   enquadradas,   no  que  couberem,   ao  disposto   no  artigo  90,

seus  incisos  e  paragrafos,  da  Lei  Federal  no  8.666/93  e  suas  posteriores  atualiza¢6es;
2.3-   S6   podera   apresentar  ou   solicitar  quaisquer  documentos,   manifestar-se   ou   representar
qualquer   empresa    licitante   no   presente   certame,    representante   legal    habilitado,    devendo
apresentar os seguintes documentos:
I  -           documento  oficial  de  identidade;
11  -         procuracao   por   instrumento   pdblico   ou    particular,   este   dltimo   reconhecido   firma,
inclusive  com  outorga  de  poderes  para,  na  forma  da  lei,  representar  a  licitante  e  praticar  os
atos a  que  se destinam,  pertinentes ao certame,  em  nome da  licitante.
2.4   Caso   o   representante  seja   s6cio  da   empresa   licitante  com   poderes  de   representa¢ao,
s6cio-gerente,   diretor  do   licitante   ou   titular  de  firma   individual,   deverao   ser  apresentados
juntamente  com  a  documento  de  identidade,  documentos  que  comprovem  tal  condi¢ao  (atos
constitutivos  da  pessoa  juridica,  ata  de  sua  elei€5o,  etc.),  nos  quais  estejam  expressos  seus
poderes  para  exercer direitos  e  assumir obrigac6es  em  decorrencia  de  tal  investidura.

3. DA APRESENTAcao DOs DOCLINE«TOS

3.1-Cada  licitante  devera  apresentar,  simultaneamente,  2  (dois)  conjuntos  de documentos,  a
saber:   PROPOSTA  DE  PRE¢O  e  DOCUMENTOS  DE  HABILITACAO,  sendo  aceita  a  remessa  via
postal  para  o  endere€o  constante  no  preambulo  deste  Edital.
3.2-  Os  conjuntos  de  documentos  relativos  a  Proposta  de  Preco  e  a  Habilitacao  deverao  ser
entregues    separadamente,    em    envelopes    opacos    e    lacrados,    rubricados    no    fecho    e
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PREFEITURA MUNICIPAL DE Ice
PREGAO PRESENCIAL N°  15.005/2021-PP
LICITANTE:
CNPJ:
ENVELOPE  N°  01  (PROPOSTA DE  PRECOS}

11  -envelope  contendo  os  Documentos  de  Habilita¢ao:

PREFEITUFIA MUNICIPAL DE Ice
PREGAO PRESENCIAL N°  15.005/2021-PP
LICITANTE:
CNPJ:
ENVELOPE  N°  02 (DOCUMENTOS DE llABILITACAO)

®

®

3.3-  Os  Documentos  de  Habilitacao  e  as  Propostas  de  Pre¢os  dever6o  ser  apresentadas  por
preposto  da  licitante  com  poderes  de  representacao  legal,  atrav6s  de  procura€ao  pdblica  ou
particular    especifica    com    firma     reconhecida.    A    nao    apresentac5o    nao    implicara    em
inabilita€ao.   No  entanto,  o   representante  nao   podera   pronunciar-se  em   nome  da   licitante,
salvo  se  estiver  sendo  representada  por  urn  de  seus  dirigentes,  que  devera  apresentar c6pia
do  contrato  social  e  documento de  identidade.
3.3.1-Os  documentos  necessarios  a   participa¢ao  na   presente   licita€ao,   compreendendo  os
documentos   referentes   a   habilitacao   e   a   proposta   de   preco   e   seus   anexos,   deverao   ser
apresentados  no  idioma  oficial  do  Brasil.
3.3.2-   Quaisquer   documentos   necess5rios   a   participa€ao   no   presente   certame   licitat6rio,
apresentados  em  lingua  estrangeira,  deverao ser autenticados  pelos  respectivos consulados  e
traduzidos  para  o  idioma  oficial  do  Brasil,  por tradutor juramentado.
3.4-Nao  serao  aceitos  documentos  apresentados  por  meio  de  fitas,  discos  magn€ticos,  filmes
ou   c6pias   em   fac-s/'m/./e,    mesmo   autenticadas,   admitindo-se   fotos,   gravuras,   desenhos,
graficos ou  catalogos apenas como forma  de  ilustracao das  propostas de  preco.
3.5-    Qualquer    cidadao    6    parte    legitima    para    impugnar   este    edital    diante    de    alguma
irregularidade,  devendo  protocolar o  pedldo  de  ate  05  (cinco)  dias  dteis  antes  da  data  fixada
para   abertura   dos  envelopes  de   habilitacao,   estando  a   Administra¢ao   obrigada   a  julgar  e
responder em  ate  03  (tres)  dias  ilteis;
3.5.1-   Decair5  do  direito  de  impugnar  os  termos  do  edital  o  licitante  que  nao  o  fizer  ate  o
segundo  dia  dtil  que  anteceder  a  abertura  dos  envelopes  de  habilita€ao,  hip6tese  em  que  tal
comunicacao  nao ter5  efeito  de  recurso;
3.5.2-   A   impugnacao  feita   tempestivamente   pelo   licitante   nao  a   impedira   de   participar  do
processo  licitat6rio  ate  o  transito  em julgado  da  decis5o  a  ela  pertinente;
3.5.3  -A  apresentacao  de  impugna€ao  contra  o  presente  edital  sera  processada  e julgada  na
forma  e  nos  prazos  previstos  na  Lei  Federal  NO  8666/93,  devendo  ser  entregue  diretamente
ao  PREGOEIRO,  na  sala  da  Comiss6o  de  Pregao,  a  Rua  Francisca  Alves  de  Moraes,  s/n,  Bairro
Gerencia,  Ic6-Ce;
3.5.4   -   Acolhida   a    peticao   de   impugnacao   contra   a   ato   convocat6rio   que   importe   em
modifica¢ao  dos  termos  do  edital  sera  designado  nova  data   para  a   realiza¢ao  do  certame,
exceto quando,  inquestionavelmente,  a  altera€ao  nao afetar a formulacao das  propostas.

4. DA PROPQSFTA DE PRE€O HO 01)

4.1    -    0    envelope    "ProDosta    de    Preco"    dever5    conter    a    relacao    dos    Servicos.    sua
discriminacao  conforme  o  edital,  contendo  o  valor GLOBAL de  cada  LOTE  em  alaarismo  e
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estabelecimento  e  endereco  completo  devera  ser  o  que  efetivamente  ira  prestar  o  objeto  da
licitagao.  Sao  facultativas  as  informa¢6es  dos  dados  referentes  ao  ndmero  de  banco,  agencia
e  conta  corrente  nesta  etapa  da  licitacao,  sendo  obrigat6ria,  posteriormente,  para  a  licitante
vencedora.
4.3   -   A   Proposta   de   Precos   devera   ser  datilografada   ou   impressa   em   papel   timbrado   do
licitante  ou  com  clareza,  sem  emendas,  rasuras  ou  entrelinhas,  datada  e  assinada  (sobre  o
carimbo  ou  equivalente)  pelo  titular ou  procurador(a)   contendo:
a.     Indicasao  do  lote  cotado  e  especificacao  dos  subitens  de  acordo  com  o  Anexo  I  deste
Edital,  e  quantidade  de  acordo  com  o  edital;
b.  Preco  GLOBAL de  cada  LOTE  em  algarismos  e  por extenso;
c.  Prazo  de  para  inicio  da  realizagao  dos  servicos  sera  de  05  (cinco)  dias,  a  contar  da  data  do
recebimento da  Ordem  de Servicos por parte  do  licitante vencedor;
d.   Prazo   de   validade   da   proposta,   que   nao   podera   ser   inferior   a   60   (sessenta)   dias   da
realizacao  do  certame;
e.   Nos   pre¢os   propostos  ja   estarao   incluidas   as   despesas   referentes   a   frete   (entrega),
fardamentos,   tributos  e  demais  Gnus  atinentes  a   entrega   do  objeto,   e  ainda  citando-se  o
acordo  ou  a  convencao  coletiva  que  regem  as  categorias  profissionais  vinculadas  a  execucao
do  serviap.
f.  Na  hip6tese da  proposta  estar sem  assinatura sera  automaticamente desclassificadas;
9.  A  proposta  de  pre¢os  devera  ser  apresentada  por  MENOR  PRE¢O  GLOBAL  POR  LOTE,
sseguindo  o  modelo  padronizado  no ANEXO  11  deste  Edital.
4.4    -    A    Proposta    de    Precos    Escrita    devera    ser    elaborada    observando    as    seguintes
recomendac6es:
4.4.1    -    0    licitante    nao    podera    cotar   proposta    com    quantitativo   de    item    diferente   ao
determinado  pelo  edital.
4.4.2   -   0   preco  final   nao   podera   ultrapassar  a   limite   maxima   discriminado   no
Orcamento  86sico em  poder do  PREGOEIRO,  o  lance final dever6  atingir  preco  igual
ou  inferior  ao  limite  maxima  constante  naquele  documento;  e,  caso  o  item/Lote
sqja  composto  de  subitens,  ap6s  a  adequagio,  o  pre¢o  unitario  do subitem  dever6
ser  inferior  aquele  limite.  Caso  nao  seja  realizada  a  fase  de  lances  verbais,   o
licitante  que  cotou  na  proposta  escrita  o  menor prego devera  reduzi-lo  a  urn  valor
jgual  ou  inferior  ao  limite  m5ximo  do  mencionado  preco  de  referehcia  atrav6s  de
negociacao, sob pena de desclassificacao.
4.4.3   -   Os   Drecos  constantes  da   DroDosta   do   licitante   deverao  conter  aDenas  duas  casas
decimais    aD6s   a    viraula.    cabendo    ao    licitante    na    elaboracao   da    DroDosta    Droceder   ao
arredondamento   ou   desDrezar  os   ndmeros  aD6s   as   duas   casas   decimais   dos   centavos.   e
deverao ser cotados em  moeda  corrente  nacional.
4.4.4    -    Os    Drecos    DroDostos   serao   de   exclusiva    resDonsabilidade   do    licitante.    nao    lhe
assistindo   o   direito   de   Dleitear   ciualQuer   alteracao   dos   mesmos.   sob   aleQacao   de   erro.
omissao  ou  aualauer outro  arciumento  nao  Drevisto  em  lei.

5.1-0  envelope  ``Documentos  de  Habilitac6o"  devera  conter  os  seguintes  documentos,  em
idioma  nacional,  em  uma  dnica  via,  sem  rasuras,  emendas  ou  ressalvas,  conforme  relacao  a
seguir:
5.2 -  RELATIVA A HABILITACAO JURfDICA:
a)   REGISTRO   COMERCIAL,   no   caso   de   empresa   pessoa   fisica,   no   registro   pdblico   de
empresa  mercantil  da  Junta  Comercial;  devendo,  no  caso  da  licitante  ser  a  sucursal,  filial  ou
agencia,  apresentar o  registro  da  Junta  onde  opera  com  averbasao  no  registro  da  Junta  onde
tern sede  a  matriz;
b)  AT0  CONSTITUTIVO,  ESTATUTO  OU  CONTRATO  SOCIAL  CONSOLIDADO,  em  vigor
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tratando  de  sociedades  empresarias  e,  no  caso  de  sociedades  por  ac6es,  acompanhado  de
documentos  de  elei¢ao  de  seus  administradores;  devendo,  no  caso  da  licitante  ser a  sucursal,
filial  ou   agencia,  apresentar  o  registro  da  Junta  onde  opera  com  averba€ao  no  registro  da
Junta onde tern sede a  matriz;
c)    INSCRICAO    DO    ATO    CONSTITUTIVO,    no    caso   de   sociedades    simples    -    exceto
cooperativas   -   no   Cart6rio   de   Registro   das   Pessoas  Juridicas   acompanhada   de   prova   da
diretoria   em    exercicio;    devendo,    no   caso   da    licitante   ser   a   sucursal,    filial    ou    agencia,
apresentar  o   registro   no  Cart6rio  de  Registro  das  Pessoas  Juridicas  do  Estado  onde  opera
com  averbaeao  no  Cart6rio onde tern sede a  matriz;
d)  PARA  COOPERATIVA:  Ato  constitutivo  ou  Estatuto  Social  nos  termos  dos  arts.   15  ao  21
da  Lei  no  5.764/71.  Comprova¢ao  da  composi€ao  dos  6rgaos  de  administra¢ao  da  cooperativa
(diretoria   e   conselheiros),   consoante   art.   47   da   lei   no   5.764/71;    Ata   de   Fundacao   da
cooperativa;  Ata  da  assembleia  que  aprovou  o  Estatuto  Social;  Regimento  interno  com  a  Ata
da  Assembleia  que  o  aprovou;   Regimento  dos  fundos  constituidos  pelos  cooperados  com  a
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FUNCIONAMENTO  expedido  pelo  6rgao  competente,  quando  a  atividade  assim  o  exigir.
f)  CfDt/[A OE roEwrJDADE,  de S6cio-Administrador ou  do titular da  empresa
5.2.1-Os   documentos   acima   deverao   estar   acompanhados   de   todas   as   altera¢5es   ou   da
consolidaeao  respectiva;

5.3 -  RELATIVA A  REGULARIDADE  FISCAL  E TRABALHISTA:
a)  Prova  de  inscrieao  no  Cadastro  Nacional  de  Pessoas Juridicas  (CNPJ);
b)  Prova  de  inscri€ao  no  cadastro  de  contribuintes  estadual  ou  municipal,  conforme  o  caso,
relativo  ao  domicilio  ou  sede  do  licitante,  pertinente  ao  seu   ramo  de  atividade  e  compativel
com  o  objeto contratual;
c)  A  comprovacao  de  regularidade  para  com  a  Fazenda  Federal  dever5  ser  feita  atraves  da
Certidao  de  regularidade  de  D6bitos  relativos  a  Creditos  Tributarios  Federais  e  a  Divida  Ativa
da   Uniao   (CND),   emitidas   pela   Receita   Federal   do   Brasil   na   forma   da   Portaria   Conjunta
RFB/PGFN  no  1.751,  de  2  de  outubro  de  2014.
d)  A  comprovacao  de  regularidade  para  com  a  Fazenda  Estadual  devera  ser  feita  atraves  de
Certidao  Consolidada  Negativa  de  D6bitos  inscritos  na  Divida  Ativa  Estadual;
e)  A  comprovacao  de  regularidade  para  com  a  Fazenda  Municipal  dever5  ser  feita  atrav€s  de
Certidao  Consolidada  Negativa  de  D€bitos  inscritos  na  Divida  Ativa  Municipal;
f)   Prova   de  situacao   regular  perante  o  Fundo  de  Garantia   por  Tempo  de  Servi€o  -   FGTS,
atraves  de  Certificado de  Regularidade  de  Situacao  -CRS  e;
g)   Certid5o   Negativa   de   Debjtos   Trabalhistas   (CNDT),   para   comprovar   a   inexistencia   de
debitos  inadimplidos  perante  a  Justica  do Trabalho.
5.3.1    -   As    microempresas   e   empresas   de    pequeno   porte   deverao   apresentar   toda   a
documentacao  exigida  para  efeito  de  comprovacao  de  regularidade  fiscal,  mesmo  que  esta
apresente alguma  restri€ao;
5.3.2  -Havendo  alguma  restricao  na  comprovacao  da  regularidade  fiscal,  sera  assegurado  o
prazo   de   05   (cinco)   dias   dteis,   cu]o   termo   inicial   correspondera   ao   momento   em   que   o
proponente  for declarado  o  vencedor do  certame,  prorrogaveis  por  igual  periodo,  a  crit€rio  da
Comissao   de   Preg6es,    para   a    regulariza€ao   da   documentacao   e   emissao   de   eventuais
certid6es  negativas  ou  posjtivas  com  efeito  de  certidao  negativa,  conforme  os  ditames  da  Lei
Complementar  123/2006 e  suas altera€6es  posteriores;
5.3.3   -A  nao-regulariza¢ao  da  documentacao,   no  prazo  estabelecido,   implicara   decadencia
do  direito  a  contrata¢ao,  sem  prejuizo  das  sanc6es  previstas  no  art.  81,  da  Lei  no  8.666/93,
sendo  facultado  a  convocacao  dos  licitantes  remanescentes,  na  ordem  de  classifica€ao,  para
a  assinatura  do contrato,  ou  a  revoga¢ao da  licitacao,  Item  ou  lote,  conforme  o caso.
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5.4.1-Balan¢o  patrimonial  e  demonstrac6es  contabeis  do  dltimo  exercicio  social,  j5  exigiveis
e  apresentados  na  forma  da  Lei,  devidamente  registrado  na  Junta  Comercial  de  origem,  que
comprovem  a  boa  situa€ao  financeira  da  empresa,  vedada  a  sua  substituis5o  por  balancetes
ou   balancos  provis6rios,   podendo  ser  atualizados   por  indices  oficiais  quando  encerrados  h5
mais  de  3  (tres)  meses  da  data  de  apresentacao  da  proposta,  devidamente  assinados  por
contabilista,  bern  como  por  s6cio,  gerente  ou  diretor,  acompanhado  do  Termo  de  Registro  de
Abertura  e  Encerramento  do  Livro  Diario,  este,  devidamente  registrado  na  Junta  Comercial  do
estado  sede  do   licitante,   facultando-se  ao  Pregoeiro  o  direito  de  exigir  a  apresentacao  do
Livro  Di5rio  para  verifica¢ao  de  valores;

a.1.   Serao   considerados  como   na   forma   da   Lei,   o  Balanco   Patrimonial   e   Demonstrac6es
Contabeis assim  apresentados:
Na  sociedade  empresaria  regida  pela  Lei  no.  6.404/76,  sociedade an6nima  ou  por a¢6es:
-Publicadas  em  Diario  Oficial;  ou
-  Publicados em jornal  de  grande circulacao;  ou
-   Por   fotoc6pia   registrada   ou   autenticada   na   Junta   Comercial   da   sede   ou   domicilio   da

licitante;
a.2.   As   demais   formas   societarias   regidas   pelo   C6digo   Comercial   devem   apresentar  o
balanco   do    dltimo   exercicio   social    que,    via   de    regra,    coincide   com    o   ano   civil.   Tal
informacao  sera  verificada  atrav€s dos  atos  constitutivos societarios.
a.3.   As   licitantes   com   menos   de   1   (urn)   ano   de   constituicao,   que   ainda   nao   tenham
balan€o  de  final   de  exercicio,   deverao  apresentar  Demonstrac6es  Contabeis  envolvendo
seus  direitos,  obrigac5es  e  patrim6nio  liquido  relativos ao  periodo  de  sua  existencia.
a.4.    As   empresas   constituidas   a   menos   de   dois   meses   apresentarao   o    Balanco   de
Abertura,    devidamente    registrado    na    Junta    Comercial,    de    acordo    com    a    legislacao
competente.
b)   -   As   empresas   optantes   pelo   regime   de   tributa¢5o   sobre   o   lucro   real/presumido,
atrav6s   da   escriturac5o   digital   SPED   (ECD),   conforme   disp6e   os   art.   30   da   lnstrucao
Normativa   RFB   no.   Instrucao   Normativa   RFB   no   1594,   de   01   de   dezembro   de   2015   da
Receita  Federal  do  Brasil.  Ficando  a  exigencia  de  apresentacao  do  Balanco  Patrimonial  do
dltimo  exercicio  social,  a  ser  apresentado  no  prazo  que  determina  o  art.   50  da  Instru¢ao
Normativa    RFB,    bern    como   o    que   determina    a    Jurisprudencia    no   Ac6rdao   TCU    n°
2.669/2013  de  relatoria  do  Ministro Valmir Campelo.

b.1   -   A   empresa   optar\te   pelo   Sistema   Pi]blico   de   Escritura€ao   Digital   -   SPED   podera
apresent6-lo na formal da lei.
b.1.1.   -   Entende-se   que   a   expressao  ``na  forma   da  /e/."   os   seguintes   documentos   que
engloba,  no  minimo:
I)  Balanco  Patrimonial;
11)  DRE  -Demonstra¢ao  do  Resultado  do  Exercicio;
Ill)  Termos de  abertura  e de  encerramento  do  Livro  Diario;
V)  Recibo  de  entrega  de  escritura€ao  contabil  digital;  (Para  efetto  o  que  determ/.na  o Art.  20
do  Decreto  NO 9.555, de 6 de  novembro de  2018).,
b.2  -Todas  as  c6pias  deverao  ser oriqinarias do  Livro  Di5rio  constante  do  SPED.
OBSERVA¢AO:   Os  prazos  de  encerramento  de  exercicio  social  foram  alterados  em  face  da
MP   931/20,   conforme   art.   10,   40   e   60   da   referida   medida   provis6ria.   Desse   modo   fica
compreendido  como  ultimo  exercicio social  o  encerrado  em  31.12.2019.

c)  Certid5o  negativa  de falencia,  recupera€5o judicial  ou  extrajudicial,  expedida  pelo
distribuidor  da   sede   da   pessoa  juridica,   ou   de   execusao   patrimonial,   (artigo   31   da   Lei   no
8.666/93)  em  data  nao  superior a  30  (trinta)  dias.

5.5 -  RELATIVA A QUALIFICACAO TECNICA:
5.5.1.   Declaracao  feita  em   papel  timbrado  e  subscrita   por  representante   legal   da   licitante,
afirmando  que   o   licitante  disp6e  em  seu   quadro  de  empregados  ou   associados  da   equipe
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5.5.2.  Apresentacao  de  no  minimo  01  (urn)  Atestado  de  Capacidade  T6cnica  de  fornecimento
executados,  obrigatoriamente  pertinente  e  compativel  com  o  objeto  desta  licita¢ao,  expedida
por  entidade  pdblica  ou  privada,  usu5ria  do  fornecimento  em  questao,  comprovando  a  plena
satisfacao  de  sua  execucao.  Somente  ser5o  considerados  v5lidos  os  atestados  com  timbre  da
entidade  expedidora  e  com  identifica¢ao  do  nome  completo  do  emitente.  0  atestado  devera
ser  datado  e  assinado  por  pessoa  fisica  identificada  pelo  nome  e  cargo  exercido  na  entidade,
com    firma    reconhecida   em   cart6rio   do   declarante,    estando   as    informa¢6es   sujeitas   a
conferencia  pelo(a)  Pregoeiro(a)  ou  quem  este  indicar.  Bern  como  as  demajs  informac6es:
a)  nome,  CNPJ  e  endere¢c)  completo  da  pessoa  juridica  tomadora  dos  servicos  e  emitente  do
atestado;
b)  nome  e  CNPJ  da  empresa  que  executou  o  fornecimento;
c)  descri¢ao  dos  fornecimentos;
d)  periodo de execu¢ao;
e)  local  e data  da  emiss5o do atestado;
f)  identificacao  (nome  e  cargo  ou  fun€ao)  e  assinatura  do  signatario  do  atestado.
5.5.3.  No  atestado  de  capacidade  t6cnica  devera  estar  descrito  expressamente  os  itens  cuja
execucao  ou  entrega  foram  realizadas,  sendo  estes  compativeis  com  o  Termo  de  Referencia
deste edital,  conforme  o caso.
5.5.4.   Podera,  facu/taftvamenfe,  vir  acompanhado  junto  ao  atestado  de  capacidade  tecnica
para   comprovacao   ao   que   disp5e   o   item   5.5.2,    instrumento   de   nota   fiscal/contrato   de
presta€ao de fornecimento  respectivos ao qual  o atestado faz vincula¢ao.

5.6 -DEMAIS  DOCuMENTOS  DE  HABILITA¢AO:
a)   Declaracao  de  que,   em  cumprimento  ao  estabelecido   na   Lei   no   9.854,   de  27/10/1999,
publicada   no  DOU  de  28/10/1999,  e  ao  inciso  XXXIII,  do  artigo  70,  da  Constituicao  Federal,
nao  emprega  menores  de  18  (dezoito)  anos  em  trabalho  noturno,  perigoso  ou  insalubre,  nem
emprega  menores de  16  (dezesseis)  anos em  trabalho  algum,  salvo  na  condicao de  aprendiz,
a  partir de  14  (quatorze)  anos,  conforme  modelo constante dos Anexos deste  edital;
b)   Declaracao   de   conhecimento   de   todos   os   parametros   e   elementos   do   servico   a   ser
ofertado   e  que   sua   proposta   atende   integralmente  aos   requisitos  constantes   neste   edital,
conforme  modelo  constante  dos Anexos  deste  edital;
c)  Declara¢ao  expressa  de  integral  concordancia  com  os  termos  deste  edital  e  seus  anexos,
conforme  modelo constante dos Anexos deste  edital;
d)  Declaracao,  sob  as  penalidades  cabiveis,  de  inexistencia  de  fato  superveniente  impeditivo
da    habilitacao,    ficando    ciente    da    obrigatoriedade    de    declarar   ocorrencias    posteriores,
conforme   modelo   constante   dos   Anexos   deste   edital   (art.32,   §20,   da   Lei   n.0   8.666/93),
conforme  modelo constante dos Anexos deste  edital.

6. DO RE€EBIMEINTO DOs DOcuMENTQs E 80 cREDENclAer€NTO

6.1  A  abertura  da  presente  licita€ao  dar-se-a  em  sessao  pdblica,  dirigida  por  urn  Pregoelro,  a
ser  realizada  no  endere¢o  constante  do  Preambulo,  de  acordo  com  a  legisla€ao  mencionada
no  preambulo  e  o  conteddo  deste  edital.
6.2  Antes  do  inicio  da  sess5o,  os  representantes  dos  interessados  em  participar  do  certame,
deverao   se  apresentar  para   credenciamento  junto  ao   Pregoeiro,   devidamente   munidos  de
documentos   que   os   credenciem   a   participar   desta   licitacao,   inclusive   com   poderes   para
formulagao de  ofertas e  lances verbais.
6.3   No   dia   e   local   designado   neste  edital,   na   presenca   dos   representantes  dos   licitantes,
devidamente   credenciados,   e   demais   pessoas   que   queiram   assistir   ao   ato,   o   Pregoeiro
receber5,    em    envelopes   distintos,    devidamente   fechados   e    rubricados    nos   fechos,    as
propostas  de  preco  e  a  documenta¢ao  exigida  para  a  habilitac5o  dos  licitantes,   registrando
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6.5   Cada   licitante   credenciafa   representante   que   sera   admitido   a   intervir   nas   fases   do
procedimento  licitat6rio  e  a  responder  por todos  os  atos  e  efeitos  previstos  neste  edital,  por
sua  representada.
6.6.    Par   credenciamento   entende-se   a   apresentac5o   conjunta   dos   seguintes

documentos:
I - documento oficial  de identidade;
11  -  procuracao  per  instrumento  pdblico  ou  particular,  este  dltimo com  firma

recohhecida,   acompanhada   de  c6pia   do   ato  de   investidura   do   outorgante   (atos
constitutivos  da  pessoa  juridica,  ata  de  eleicao  do  outorgante,  etc.),  inclusive  com
outorga  de  poderes  para,  na  forma  da  lei,  formular  ofertas  e  lances  verbais  de
precos  e   pratjcar  todos  os  demais  atos   pertinentes  ao  certame,  em   none  da
licitante.

Ill  -  DECLARACAO  de  que  cumpre  plenamente  os  requisitos  de  habilitac5o,  conforme
disposto   no   inciso   VII   do   artigo   40   da   Lei    10.520/02.   A   n5o   apresenta€ao   da    presente
declarac5o,   na   forma   aqui   exigida,   implicafa   na   decadencia   do   direito   de   participasao   no
certame.

IV -Nos casos de  ME e EPP,  apresentar tambem declaracao de que atende os  requisitos
do Art.  30  da  Lei  Complementar  123  de  14  de  dezembro  de  2006,  de  acordo  com  o  ANEXO VI,
para  que  possa  fazer jus aos  beneficios  previstos  na  referida  Lei,  conforme  modelo  anexo deste
edital. A nao apresentacao da presente declara¢ao, na forma aqui exigida, implicara na
decadencia do djreito aos beneficios previstos na Lei Complementar 123/2006.
6.6.1    Caso  o  representante  seja  s6cio  da  empresa  licitante  com  poderes  de  representa¢ao,
s6cio-gerente,   diretor  do   licitante   ou   titular  de   firma   individual,   deverao   ser  apresentados
documentos  que  comprovem  tal  condic6o  (atos  constitutivos  da  pessoa  juridica,  ata  de  sua
eleigao,   etc.),   nos   quais   estejam   expressos  seus   poderes   para   exercer  direitos   e   assumir
obrigac6es  em  decorrencia  de  tal  jnvestidura,  e  ainda  apresentar  os  itens  I,  Ill  e  IV  do  item
6.6.
6.6.2    Nos    demais    casos,    deverao    ser    apresentados    procurac5o    por    instrumento
particular,  este  dltimo  com  firma  reconhecida  em  cart6rio  e  acompanhada  de  c6pia  do  ato
de   investidura   do   outorgante   (atos   constitutivos   da   pessoa   juridica,    ata   de   elei€ao   do
outorgante,  etc.),  conforme  Modelo  constante  dos  Anexos  deste  edital  e  ainda  apresentar  os
itens  I,  11,  Ill  e  IV  do  item  6.6.
6.6.3    Estes    documentos    (originais    ou    c6pias    autenticadas    em    Cart6rio)    dever6o    ser
entregues  fora  dos  envelopes,  para  que  possam  ser analisados  no  inicio  dos  trabalhos,  antes
da  abertura  dos  envelopes ``Propostas  de  Precos".
6.6.7    A    nao   apresentacao   ou    incorres5o    insanavel    de   quaisquer   dos   documentos   de
credenciamento   do   preposto   nao   inabilitar5   o   licitante,   mas   impedira   o   oferecimento   de
lances  verbais  pelo  licitante  durante  a  sessao  do  pregao  ate  que  seja  cumprido  o  disposto  nos
itens 6.5  e  6.6 deste edital,  quando for o caso.
6.8  No  decorrer  do   procedimento  licitat6rio,   os   licitantes   poderao   nomear  representantes,
caso  n5o  os  tenha  feito,  descredenciar ou  substituir os ja  nomeados,  desde  que  apresente  os
documentos  exigidos  no  item  6.6  deste  edital.  Entretanto,  n6o  sera  admitida  a  participae5o
de  urn  mesmo  representante  para  mais de  uma  empresa  licitante.
6.9  0  PREGOEIRO  ao  realizar  a  dltima  chamada  para  credenciamento,  chamando  todos  os
interessados   para   entregarem   os   envelopes,   caso   nao   exista   manifesta¢ao,   dar-se-a   por
encerrada   a   etapa   de   credenciamento,   n5o   se   admitindo   credenciamento   e   entrega   de
envelopes  depois  de  finalizada  tal  etapa.

7. DQS ihQCEDIMENTQS uCITAT6Rlos

7.1-0  Pregao  sera  realizado  pelo  Sistema  Presencial.
7.2-  0  julgamento  da  licita¢ao  sera  realizado  em  apenas  uma  fase,  sendo  dividido  em  duas
etapas  somente  para  fins  de  ordenamento  dos  trabalhos,  e  obedecer5  ao  criteno  do  MENOR
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Iicitantes,  classifica¢ao  inicial  das  propostas  passiveis  de  ofertas  de  lances  verbais,  oferta  de
lances  verbais  dos  licitantes  proclamadas  para  tal,  classifica¢ao  final  das  propostas  e  exame
da  aceitabilidade  da  proposta  da  primeira  classificada,  quanto  ao  objeto  e  valor;
I.1-Serao  desclassificadas as  propostas:
a)  Que  nao atenderem  as especificas6es deste  Edital;
b)   Que  apresentarem   pre¢os   unitarios  irris6rios,   de  valor  zero,   ou   pre¢os   inexequiveis   (na
forma  do Art.  48  da  Lei  de  Licita¢6es).
c)  Nao  sera  considerada  qualquer  oferta  de  vantagem  nao  prevista  neste  edital,  nem  pre¢o
ou  vantagem  baseada  nas ofertas dos demais licitantes;
11  -  a  etapa  de  habilitasao,  declara¢ao  do  licitante  vencedor  e  adjudicacao  compreendera  a
verifica€ao  e  analise  dos  documentos  apresentados  no  envelope  ``Documentos  de  Habilitaeao"
do   licitante   classificado   em   primeiro   lugar,   relativamente   ao   atendimento   das   exigencias
constantes  do  presente  edital,  bern  como  a  declaracao  do  licitante  considerado  vencedor  do
certame e  a  adjudicacao,  sendo esta  dltima  feita  caso  nao ocorra  interposie5o de  recurso.
7.3-Ap6s a  entrega  dos  envelopes  nao  cabers  desistencia,  salvo  por  motivo justo  decorrente
de  fato  superveniente  e  aceito  pelo  pregoeiro.
7.4-  Da  reuniao  para  recebimento,  abertura  e  classifica€ao  das  propostas  e  habilita¢5o,  sera
lavrada  ata  circunstanciada,  que  mencionara  todos  os  licitantes,  as  propostas  apresentadas,
as  observa€6es  e  impugnas6es  feitas  pelas  licitantes  e  demais  ocorrencias  que  interessarem
ao  julgamento  da   licitae5o,   devendo  ser  assinadas  pelo  pregoeiro  e   Equipe  de  Apoio  e  por
todos  os  representantes  presentes  dos  licitantes ou  por  representantes  entre  eles  escolhidos,
sendo  o  ndmero  minimo  de  dois  licitantes;
7.5-A  reuniao  mencionada  no  item  anterior  podera  ser  gravada,  pelo  pregoeiro  e  Equipe  de
Apoio,    por   qualquer   meio   de    reprodu€ao    mecanica    ou    eletr6nica,    como   a    fotografica,
cinematografica,  fonogr5fica  ou  de  outra  especie.  0  pregoeiro  comunicara  aos  licitantes  qual
o  meio  de  gravaeao  estafa  utilizando  e  os  registros  decorrentes  desta  poderao  ser  utilizados
para  comprova¢ao  de  atos e fatos  nele contidos,  sendo que sera  arquivada  por urn  periodo de
60  (sessenta)  dias  ap6s  a  data  da  reuni5o.
7.6-0  licitante  vencedor  sera  convocado  a  apresentar a  proposta  de  preco  definitiva  e  firmar
o  instrumento contratual,  do qual  fara  parte o  edital,  seus anexos e  a  respectiva  proposta.
7.7-   0   Municipio  de   Ic6   se   reservara   o  direito   de  efetuar  diligencias  visando   confirmar  as
informa¢6es  apresentadas  pelo  licitante  sobre  as  caracteristicas  dos  servicos  ofertados.  Caso
sejam  encontradas  discrepanclas  entre  informac6es  contidas  em  documentacao  impressa  e
na  proposta  especifica,  prevalecerao  as  da  proposta.  Se  inexeqtiiveis,  este  fato  implicara  na
desclassificacao da  proposta  da  licitante.

D€ PRE€OS

8.1-   Serao  abertos  os  envelopes  ``Proposta  de   Pre€o"  de  todos  os   licitantes  e  o   pregoeiro
informar5  aos  participantes  presentes  quais  licitantes  apresentaram  propostas  de  preco  para
o fornecimento do(s)  objeto(s)  da  presente  licita¢ao e  os  respectivos valores ofertados.
8.2-  0   pregoeiro  fara  a  ordenac6o  dos  valores  das  propostas,  em  ordem  decrescente,  de
todos  os  licitantes,  classificando  o  licitante  com  proposta  de  Menor  Pre¢o  GLOBAL  e  aqueles
que tenham  apresentado  propostas em  valores  sucessivos  e  superiores  em  ate  10%  (dez  por
cento)  relativamente  a  de  menor  pre€o,  para  que  seus  representantes  participem  dos  lances
verbais,
8.2.1-Quando  nao  forem  verificadas  no  minimo  3  (tres)  propostas  de  precos  nas  condic5es
definidas  no  item  8.2,  o  pregoeiro  classificara  as  melhores  propostas,  ate  o  maximo  3  (tres),
para  que  seus  representantes  participem  dos  lances  verbais,  quaisquer  que  sejam  os  precos
oferecidos  nas  propostas escritas.
8.3-  Em  seguida,  sera  dado  inicio  a  etapa  de  apresentac5o  de  lances  verbais,  que  deverao
ser formulados de forma  sucessiva,  em  valores distintos e com  precos decrescentes.
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8.3.2-  S6  serao  aceitos  os  lances  cujos  valores  forem  inferiores  ao  dltimo  lance  que  tenha
sido   anteriormente   registrado,   nao   sendo   aceitos   dois   ou   mais   lances   de   mesmo   valor,
prevalecendo  aquele que  for  recebido e  registrado  em  primeiro  lugar.
8.3.3-    Caso    nao    mais    se    realizem    lances   verbals,    sera    declarada    encerrada    a    etapa
competitiva  e  ordenadas  as  ofertas,  exclusivamente  pelo crit6rio  de  menor  preco.
8.3.4-A  desistencia  em  apresentar  lance  verbal,  quando  convocado  pelo  pregoeiro,  implicara
exclusao  do  licitante  das  rodadas  posteriores  de  oferta  de  lances  verbals,  ficando  sua  dltima
proposta  registrada  para  classificacao,  no  final  da  etapa  competitiva.
8.3.5-  Ap6s o encerramento da  etapa  de  lances,  o  pregoeiro verificar6  a  existencia
de   ME   e   EPP,    para   os   efeitos   do   contido   na   Lei   Complementar   123/2006,
procedendo como previsto no item 9.
8.4-  Declarada  encerrada  a  etapa  competitiva  e  realizada  a  classifica¢ao  final  das  propostas,
o   pregoeiro   examinara   a   aceitabilidade  do   primeiro  classificado,   quanto  ao  objeto   e  valor,
decidindo  motivadamente  a  respeito.
8.4.1-Sera  verificada  a  conformidade  entre  a  proposta  escrita  de  menor  preco  e  os  valores
estimados  para  a  contrata¢ao.
8.5-   Caso   haja  empate  nas  propostas  escritas,   ordenadas  e  inicialmente  classificadas  sem
que  se  realizem  lances  verbais,  o  desempate  se  fara  por  sorteio,  em  ato  pdblico,  na  pr6pria
sess5o do  Pregao,  observado,  primeiramente,  o disposto  no  item  8.5.1.
8.5.1-   Quando  for  constatado  o  empate,   conforme  estabelece  os  artigos  44  e  45  da   Lei
Complementar   123,   de   14   de   janeiro   de   2006,   o   pregoeiro   aplicard   os   crit6rios   para
desempate em favor da  microempresa ou empresa de pequeno porte, da seguinte forma:
8.5.1.1-Entende-se  por  empate  aquelas  situa€6es  em  que  as  propostas  apresentadas  pelas
microempresas  e  empresas  de  pequeno  porte  sejam  iguais  ou  ate   5°ylo   (cjnco  por  cento)
superior ao  melhor pre€o.
8.5.1.2-Para  efeito  do  disposto  no  8.5.1.1,  ocorrendo  o  empate,  proceder-se-6  da  segujnte
forma :
I  -  a  microempresa  ou  empresa  de  pequeno  porfe  mais  bern  classificada  poderd  apresentar
proposta  de  preco   inferior  aquela  considerada  vencedora   do  certame,   no   prazo  de  cinco
minutos,  sob  pena  de  preclusi5o,  situacao  em  que  sera  adjudicado  em  seu  favor  o  objeto
licitado;
11  -  Nao  ocorrendo  a  contratac5o  da  microempresa  ou  empresa  de  pequeno  porte,  na  forma
do inciso I deste  item,  serao convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem na
hip6tese  do  item  8.5.1.1  deste  Edital,  na  ordem  classificat6ria,  para  o  exerclcio  do  mesmo
djreito,  tamb6m todos no prazo de cinco minutos cada,  sob pena  de  preclusao;
Ill  -  no  caso  de  equivalencia  dos  valores  apresentados  pelas  microempresas  e  empresas  de
pequeno  porte  que  se  encontrem  nos  intervalos  estabelecidos  no  item  8.5.1.1,  inciso  I  deste
Edital,   sera   realizado   sorteio   para   definir  aquele   que   primeiro   poder6   apresentar   melhor
oferta.
8.5.1.3-Na  hip6tese da  nao-contrataci5o  nos termos  previstos  no  item  8.5.1.2  deste  Edital,  o
objeto  licitado sera adjudicado em favor da  proposta  originalmente vencedora do certame.
8.5.1.4-0  disposto  no  item  8.5.1.2  somente  se  aplicar6  quando  a  melhor  oferta  inicial  nao
tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.
8.5.1.5-Ap6s  o  desempate,  podera  o  pregoeiro  ainda  negociar  urn  melhor  preco  caso  ela  nao
atinja  o  valor de  referencia  definido  pela  administracao  pdblica.
8.6-    Nas   situac6es   em   que   nao   se   realizem   lances   verbals,   ou   depois   de   declarado   o
encerramento  da  etapa  competitiva,  ou  se  a  oferta  nao  for  aceit5vel  ou  no  exame  de  oferta
subsequente,   o   pregoeiro   podera   negociar  diretamente   com   o   proponente   para   que   seja
obtido  preco  melhor  para  a  Administracao.
8.7-  Nao  podera  haver  desistencia  dos  lances  ofertados,  sujeitando-se  o  licitante  desistente
as  penalidades  constantes  deste  edital.
8.8-   Os   licitantes   que   deixarem   de   apresentar   quaisquer   dos   documentos   exigidos   no
Envelope  n.0  01  (Proposta  de  Pre€o),  ou  os  apresentarem  em  desacordo  com  o  estabelecido
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manifestamente     inexeqdiveis,     serao     considerados    desclassificados,     nao     se     admitindo
complementa¢ao  posterior.
8.8.1-Considerar-se-ao  precos  manifestamente  inexequiveis  aqueles  que  forem  simb6licos,
irris6rios   ou    de   valor   zero,    incompativeis   com    os    pre¢os   de    mercado,    acrescidos   dos
respectivos encargos.
8.9-   Em   caso  de  divergencia  entre  informa€6es  contidas  em  documentacao   impressa   e  na
proposta  especifica,  prevalecerao  as  da  proposta.  Em  caso  de  divergencia  entre  informas6es
contidas  nos  documentos  exigidos  pelo  edital  e  em  outros  apresentados,  porem  nao  exigidos,
prevalecerao  as  primeiras.

9. BA EASE DE HfiBELFTA fie i DO ]uLGAMENTO

9.1-   Efetuados   os   procedimentos   previstos   no   item   8   deste   edital,   e   sendo   aceitavel   a
proposta   classificada   em    primeiro   lugar,   o   pregoeiro   anunciara   a   abertura   do   envelope
referente  aos ``Documentos de  Habilitacao" desta  licitante.
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estabelecido   neste   edital,   ou   com   irregularidades,   serao   considerados   inabilitados,   nao   se
admitindo  complementac5o  posterior,  salvo  disposto  no  item  9.2.1.
9.2.1Na   forma   do   que   disp6e   o   art.   42   da   Lei   Complementar   no   123,   de   14.12.2006,   a
comprovac5o  da  regularidade  fiscal  e  trabalhista  das  microempresas  e  empresas  de  pequeno
porte somente sera  exigida  para  efeito de assinatura  do contrato.
9.2.1.1  Para  efeito  do  disposto  no  item  acima,  as  ME  e  EPP,  por ocasi5o  de  participagao  neste
procedimento   licitat6rio,   deverao   apresentar  toda   a   documenta¢ao   exigida   para   efeito   de
comprovacao    de    regularidade    fiscal    e   trabalhista,    mesmo    que    esta    apresente    alguma
restri¢ao.
9.2.1.2  Havendo  alguma  restricao  na  comprovacao  da  regularidade  fiscal  e  trabalhista,  sera
assegurado  o  prazo  de  05  (cinco)  dias  dteis  (Lei  n°  123/2006  e  suas  alterac6es),  contados  a
partir   do   momento   em   que   o   proponente   for   declarado   o   vencedor   do   certame,   para
regulariza¢ao   da   documentacao,    pagamento   ou    parcelamento   do   d6bito,   e   emissao   de
eventuais  certid6es  negativas  ou  positivas  com  efeito  de  certidao  negativa.
9.2.1.3  A  nao-regularizacao  da  documenta¢ao,   no  prazo  previsto  no  item  anterior,   implicara
decadencia  do  direito  a  contratacao,  sem  prejuizo  das  sanc6es  previstas  no  art.  81  da  Lei  no
8.666/93,  sendo  facultado  a  Administra¢ao  convocar  os  licitantes  remanescentes,  na  ordem
de  classifica€5o,  para  a  assinatura  do  contrato,  ou  revogar a  licita¢ao.
9.2.1.4  Sera   inabilitado  o   licitante  que   nao  atender  as  exigencias  deste  edital   referentes  a
fase  de   habilita¢ao,   bern  como  apresentar  os  documentos  defeituosos  em   seu   conteddo  e
forma,   e   ainda,   a   ME   ou   EPP   que   nao   apresentar   a   regulariza¢ao   da   documenta¢ao   de
Regularidade  Fiscal  e  trabalhista  no  prazo  definido  no  item  ``d.8"  acima.
9.3-  Constatado  o  atendimento  das  exigencias  fixadas  no  edital,   o  licitante  sera  declarado
vencedor,  sendo-lhe  adjudicado  o  objeto  da  licitacao,  pelo  pregoeiro,  caso  nao  haja  inten¢ao
de  interposicao de  recurso.
9.4-  Se  a  oferta  nao  for  aceitavel  ou  se  o  licitante  desatender  as  exig€ncias  habilitat6rias,  o
pregoeiro   examinara   a   oferta   subsequente,   permitida   renegociacao   -   item   8.6   do   edital,
verificando   a   sua   aceitabilidade   e   procedendo   a   verificacao   da   habilitaeao   do   licitante,   na
ordem  de  classifica€ao,  e assim  sucessivamente,  ate  uma  proposta  qile  atenda  integralmente
ao  edital,   sendo  o   respectivo   licitante  declarado  vencedor  e  a   ele  adjudicado  o  objeto  do
certame.

:i:;o:tall::tapnrtee¢od:ociamr:i:u:ernact:f:::edo°dft:::T:ncdee:::a|aadpo[e::nftoarr'onc:s:r°EP::acuiteasds:06
pregoeiro   prorrogar  o   prazo,   motivadamente,   por  24   (vinte  e  quatro)   horas,   contados  da
notificacao  realizada  na  audiencia  pdblica  do  Pregao;
9.6-   Da   sessao   do   Preg5o  sera   lavrada   ata   circunstanciada,   que   mencionara   os   licitantes
credenciados,   as   propostas   escritas  e  verbais   apresentadas,   na   ordem   de  classifica
analise  da  documenta€ao  exigida  para  habilita€ao  e  os  recursos  interpostos,  devend

l]ua Sao Uos6, n° 1151, Centro, lc6, Ceara, CEP 63.430-000
CNPJ n.a 11.896.777/0001 -00 -Telefone: (88) 3561 -1508
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mesma   assinada,   ao  final,   pelo  pregoeiro,   sua   Equipe  de  Apoio  e  pelo(s)   representante(s)
credenciado(s)   do(s)   licitante(s)   presente(s)   a   sess5o   ou   par   representantes   entre   eles
escolhidos,  sendo  o  ndmero  minimo de dois  licitantes.
9.7-Ao  final  da  sessao,  caso  n5o  haja  inten€ao  de  interposicao  de  recurso  e  o  preco  final  seja
igual   ou   inferior   ao   previsto   para   a   aquisi¢ao   dos   produtos   sera   feita,   pelo   pregoeiro,   a
adjudicacao     ao     licitante     declarado     vencedor     do     certame     e     encerrada     a     reuni5o.
Posteriormente,   o   processo,   devidamente   instruido,   sera   encaminhado   para   a   Secretaria
competente  para  homologa€ao e subseqtlente contrata¢ao.
9.8-  Os  envelopes  com  os  documentos  relativos  a  habilita¢ao  dos  licitantes  nao  declarados
vencedores   serao    retirados    pelos    representantes   dos    licitantes    na    pr6pria    sessao.    Os
remanescentes   permanecerao   em   poder  do   pregoeiro,   devidamente   lacrados,   durante   20
(vinte)  dias  correntes  a  disposicao  dos  licitantes.  Findo  este  prazo,  sem  que  sejam  retirados,
serao destruidos.
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10.1-Ao   final   da   sessao,   depois   de   declarado   o   licjtante   vencedor   do   certame,   qualquer
licitante  podera  manifestar,  imediata  e  motivadamente,  a  inten¢ao  de  interpor  recurso,  com
registro  em  ata  da  sintese  das  suas  raz6es,  podendo juntar  memoriais  no  prazo  de  03  (tres)
dias  dteis,  ficando  os  demais  licitantes  desde  logo  intimadas  para  apresentar  contra-raz6es
em  igual  ndmero  de  dias,  que  comecarao  a  correr do t6rmino  do  prazo  da  recorrente,  sendo-
lhes assegurada  vista  imediata  dos  autos.
10.1.1-0  recurso  contra  decisao  do  pregoeiro  tend  efeito  suspensivo.
10.1.2-A  falta   de   manifesta€ao   imediata   e   motlvada   do   licitante  em   recorrer,   ao  final   da
sessao  do  Pregao,  importara  a  preclusao  do  direito  de  recurso  e  a  adjudicacao  do  objeto  da
licitasao  pelo  pregoeiro  ao  licitante vencedor.
10.1.3-A  petic5o  podera  ser feita  na  pr6pria  sess5o  e,  se  oral,  sera  reduzida  a  termo  em  ata,
facultado o  pregoeiro o exame dos fatos e julgamento  imediato do  recurso.
10.2-   0   acolhimento  de   recurso   importara   a   invalida¢ao  apenas  dos  atos   insuscetiveis  de
aproveitamento.
10.3-    Os    autos    do    processo    administrativo    permanecerao    com    vista    franqueada    aos
interessados  na  sala  da  Comissao  de  Licitasao.
10.4-    Decididos   os    recursos   e   constatada   a    regularidade   dos   atos    procedimentais,    01
Secretaria   de   origem   homologara   o   procedimento   licitat6rio   e   adjudicar5   a   objeto   ao(s)
licitante(s)     declarado(s)     vencedor(es)     do     certame,     determinando     a     contrata¢ao     da
adjudicataria.
10.5-Os  recursos e  impugna¢6es  interpostos fora  dos  prazos  nao serao  conhecidos.

11. DA CoflTRATA

11.1-   As   obrigae6es   decorrentes   da   presente   licitacao   serao   formalizadas   por   termo   de
contrato  especifico,  celebrado  entre  o  Municipio,  representado  pela  Secret5ria  Ordenador  de
Despesa  (doravante  denominado  Contratante),  e  o  licitante vencedor (doravante  denominada
Contratada),   que  observara  os  termos  da   Lei   n.0  8.666/93,   deste  edital  e  demais  normas
pertinentes,  cuja  minuta  foi  submetida  a  exame  pr6vio da  Procuradoria  Geral  do  Municipio.
11.2-   0   licitante   vencedor  tera   o   prazo   de   02   (dais)   dias   dteis,   contados   da   devida
convoca€ao,  para  celebrar  o  referido  Contrato,  do  qual  farao  parte  integrante  o  edital,  seus
anexos,  a  proposta  e  demais  documentos  apresentados  pelo  licitante  vencedor.   Em  caso  de
recusa  injustificada,  ser-lhe-a  aplicado  o  disposto  no  item  17.7  deste  edital.
11.3-   Se   o   licitante   vencedor   nao   assinar  o   Termo   de   Contrato   no   prazo   estabelecido   a
facultado    a    Secret5ria    Ordenadora    de    Despesa    convocar   as    licitantes    remanescentes,
respeitada  a  ordem  de  classifica¢ao  final  das  propostas  (item  8.4  deste  edital),  para  faze-lo
em  igual  prazo  e  nas  mesmas condi¢6es  propostas  pela  primeira  classificada,  inclusive  quanto
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Contrato  nos  quadros  de  aviso  dos  6rgaos  pdblicos  municipais,  ate  o  quinto  dia  dtil  do  mes
seguinte  ao  de  sua  assinatura,   para   ocorrer  no   prazo  de  20   (vinte)  dias  daquela  data.   0
mesmo  procedimento  se adotara  com  rela¢ao aos  possiveis termos aditivos.
11.5-0  licitante  adjudicatario  se  obriga  a  manter,  durante  toda  a  execu¢ao  do  Contrato,  em
compatibilidade com  as  obrigac6es assumidas,  todas as condic6es de  habilita¢ao.
11.6-0  Termo  de  Contrato  s6  podera  ser  alterado  em  conformidade  com  o  disposto  no  art.
65  da  Lei  n.0  8.666/93.

iaL DO pRAzO bE DUR£A

12.1-0  contrato tera  urn  prazo de  vigencia  a  partir da  data  de assinatura  do  contrato,  ate  31
de   dezembro   de   2021,   podendo   ser   prorrogado   nos   casos   e   formas   previstos   na   Lei   no
8.666/93,  de  21  de junho de  1993  e suas alterac6es posteriores.

13. DAS O8RI€A€6ES CORTRATUAISa

®

13.1-A  Contratante,   alem   das  obrigac6es   resultantes  da   observancia   da   Lei   n.0  8.666/93,
devera  obedecer  as  disposi¢6es  elencadas  na  minuta  do  Termo  de  Contrato  -  Anexo  a  este
ed ita I .

14+ DA EXE€u a D® C®nrTFLAro

14.1-0  Contrato  devera  ser  executado  fielmente  pelas  partes,  de  acordo  com  as  clausulas
contratuais  e  as  normas  dispostas  na  Lei  n.0  8.666/93  e  alterac6es  posteriores,   bern  como
legisla¢ao  pertinente,   respondendo  cada  uma  pelas  consequencias  de  sua  inexecucao,  total
ou  parcial.
14.1.1-DO  PRAZO,  DO  LOCAL E  DA FORMA DE  EXECUC^0
14.1.2-Os  servicos  licitados  deverao  ser  iniciados  no  prazo  maximo  de  05  (cinco)  dias,  a
contar da  expedi¢ao da  ordem  de servicos,  ate  31  de dezembro de  2021.
14.1.3-    A    execu€ao    dos    servi€os    deve    se    efetuar   de    forma    a    nao    comprometer   o
funcionamento     dos    sistemas,     recursos     ou     deslocamentos.     Havendo     necessidade     de
interrupc5o,  esta  dever6  estar  devidamente  planejada  e  ser  necessariamente  aprovada  pelo
Secret5rio ordenador de  Despesa.
14.1.4-Em nenhuma hip6tese serao concedidas prorrogac6es de prazo.
14.1.5-Por  ocasiao  da  execucao  dos  servicos,  o  fornecedor  devera  apresentar  recibo  em  02
(duas)  vias,  al€m  das  respectivas fatura  e  Nota  Fiscal.
14.1.6-Para  os  servi¢os  objetos  deste  certame,  devera  ser  emitida  Fatura  e  Nota  Fiscal  por
Anexo  em  nome  da  Secretaria  da  Satide  do  Municipio  de  lc6,  com  domicilio  a  Rua  Sao  Jos6,
no    1151,    Centro,    Ic6-Ce,    inscrita    no   CNPJ:    11.896.777/0001-00,    para    a    execucao   dos
servi€os,  deverao  ser atendidas as  exigencias  deste  edital.
14.2-A fiscalizacao  do  Contrato  sera  exercida  pelo  Secretario  Ordenador de  Despesa.
14.3-   0   exercicio   da   fiscaliza¢ao   ou   o   acompanhamento   sera   exercido   no   interesse   do
Municipio  e   nao  exclui   nem   reduz  a   responsabilidade  da   Contratada   ou   de  seu   agente  ou
preposto,   inclusive   perante   terceiros,   por  quaisquer   irregularidades,   danos   resultantes   de
imperfei¢ao     t€cnica,     vicios     redibit6rios     e,     na     ocorrencia     destes,     nao     implica     co-
responsabilidade  do  Poder  Pdblico  ou  de  seus  agentes e  prepostos.
14.4- A Contratante se reser`ra a direito de rejeitar no todo ou em  parte os ser`ri¢os
prestados,  se  em  desacordo  com  os  termos  do  presente  Edital  e  do  respectivo
Contrato.
14.5-   Quaisquer   exigencias   da   fiscalizac5o   inerentes   ao   objeto   do   Contrato   deverao   ser
prontamente   atendidas   pela   Contratada,   sem   anus   para   a   Contratante.   A   Contratada   6
obrigada   a   reparar,   corrigir,   substituir,   as  suas  expensas,   no  todo   ou   em   parte,   onde  se
verificarem   vicios,    defeitos   ou    incorrec5es,    sem    prejuizo   da   aplica¢ao   das    penalid
cabiveis.

es
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14.6-   Os  servi¢os  do  objeto  da   licjtacao   n5o  exclui   a   responsabilidade  da   Contratada   pelo
perfeito  desempenho  em  rela€ao  a  prazo de  execucao,  validade  e  qualidade do  servico.
14.7-A  Contratada  fica  obrigada  a  aceitar,  nas  mesmas condic6es  contratuais,  os  acr€scimos
ou   supress5es   que   se   fizerem   necessarios,   a   crit6rio   da   Contratante,   respeitando-se   os
limites  previstos  na   Lei   n.0  8.666/93  e  altera¢6es  posteriores,  ate  25%   (vinte  e  cinco   por
cento)  do  valor  do  Contrato,  facultada  a  supressao  alem  deste  limite  mediante  acordo  entre
as  partes.

15. DA RESCIsio DO CONTRATO

a

®

15.1-A  rescisao  contratual  podera  ser:
a)   Determinada   por  ato  unilateral  e  escrito  da  CONTRATANTE,   nos  casos  enumerados  nos
incisos  I  a  XII  do  art.  78  da  Lei  Federal  no  8.666/93;
b)  Amigavel,   por  acordo  entre  as  partes,   mediante  autorizacao  escrita  e  fundamentada  da
autoridade    competente,     reduzida     a    termo     no    processo     licitat6rio,     desde    que     haja
conveniencia  da  Administracao;
15.2-Em  caso  de  rescisao  prevista  nos  incisos  XII  e  XVII  do  art.  78  da  Lei  no  8.666/93,  sem
que    haja    culpa    do    CONTRATADO,    sera    esta    ressarcida    dos    prejuizos    regulamentares
comprovados,  quando os  houver sofrido;
15.3-   A   rescis5o  contratual   de  que  trata   o   inciso   I   do  art.   78   acarreta   as  conseqtlencias
previstas  no  art.  80,  incisos  I  a  IV,  ambos  da  Lei  no  8.666/93.

DE PAGAMERTO

16.1.   0   pagamento  sera  efetuado  em  ate  30   (trinta)  dias  ap6s  a   realizacao  dos  servi¢os,
devidamente  atestados  pela  area  competente,  mediante  a  apresenta¢ao  de  nota  fiscal/fatura
de  servico  e  recibo  correspondente,  atrav€s  de  dep6sito  bancario  em  conta  a  ser  fornecida
pela  pr6pria  contratada.
16.1.1.  A  nota  fiscal/fatura  que  apresente  incorre€6es  sera  devolvida  a  contratada   para  as
devidas  corre¢6es.   Nesse  caso,  o  prazo  de  que  trata  o  subitem  anterior  comecara  a  fluir  a
partir da  data  de  apresentacao  da  nota  fiscal/fatura  corrigida.
16.2.  Nao  sera  efetuado  qualquer  pagamento  a  contratada,  em  caso  de  descumprimento  das
condic9es  de  habilita¢ao e qualifica¢ao  exigidas  na  contrata¢ao.
16.3.  E  vedada  a  realizagao  de  pagamento  antes  da  execugao  do  objeto  ou  se  o  mesmo  nao
estiver de  acordo com  as especifica¢6es deste  instrumento.
16.4.   Os   pagamentos   encontram-se   ainda   condicionados   a   apresentacao   dos   seguintes
comprovantes:
16.4.1.    Documentacao   relativa   a   regularidade   com   o   Fundo   de   Garantia   por  Tempo   de
Serviso  (FGTS),  Trabalhista  e  Fazendas  Federal,  Estadual  e  Municipal.
16.5.   Toda   a   documentac5o   exigida   devera   ser  apresentada   em   original   ou   por  qualquer
processo  de  reprografia  ou  e-mail.  Caso  esta  documenta€ao  tenha  sido  emitida  pela  Internet,
s6  sera  aceita  ap6s  a  confirma¢5o de  sua  autenticidade.
16.6   -   A   Contratada   nao   podera,   em   nenhuma   hip6tese,   condicionar   o   pagamento   dos
sal6rios   de   seus   empregados   ao   recebimento   do   pagamento   de   suas   faturas   junto   ao
municipio   de   Ic6,   devendo  efetuar  ate   o   50   (quinto)   dia   dtil   do   mes  subsequente,   ao  da
realizacao dos servi€os,  o  pagamento de seus empregados;

17, Bag pEi`inLEDAE)Es

17.1-   0   licitante   que   ensejar   o   retardamento   da   execus5o   do   certame,   nao   mantiver   a
proposta,  falhar  ou  fraudar  na  execu€ao  do  Contrato,  comportar-se  de  modo  inid6neo,  fizer
declaracao  falsa  ou  cometer  fraude  fiscal,  garantido  o  direito  previo  da  cita¢ao  e  da  ampla
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das    demais    penalidades    cabiveis,    por   caracterizar   descumprimento    total    da    obriga
assumida.

®
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promovida   a   reabilita€ao   perante   a   pr6pria   autoridade   que   aplicou   a   penalidade,      sem
prejuizo  das   multas   previstas   no  edital   e   no  termo  de  contrato  e  das  demais  comina¢5es
legais.
17.2-A  Contratada  ficara,  ainda,  sujeita  as  seguintes  penalidades,  em  caso  de  inexecu€ao
total   ou   parcial   do   contrato,   erro   de   execu€ao,   execu€ao   imperfeita,   mora   de   execu¢ao,
inadimplemento  contratual  ou  nao  veracidade  das  informac6es  prestadas,  garantida  a  pr6via
defesa :
I  -  advertencia,  san€ao  de  que  trata  o  inciso  I  do  art.  87,  da  Lei  n.0  8.666/93,  podera  ser
aplicada  nos  seguintes casos:
a)  descumprimento  das  obrigas6es  e  responsabilidades  assumidas  na  licitac5o;
b)  outras  ocorrencias  que  possam  acarretar  transtornos  ao  desenvolvimento  das  obrigac6es
da  Contratante,  desde  que  n5o  caiba  a  aplica¢ao  de  san¢ao  mais  grave.
11    -    multas    (que    poderao    ser    recolhidas    em    qualquer    agencia    integrante    da    Rede
Arrecadadora  de  Receitas  Federais,  por  meio  de  Documento  de  Arrecadac5o  Municipal  -  DAM,
a  ser preenchido  de  acordo  com  instruc6es  fornecidas  pela  Contratante);
a)  de  lo/a  (urn  por  cento)  sobre  o  valor  contratual  total  do  exercicio,   por  dia  de  atraso  na
execucao  do  objeto  ou  indisponibilidade  do  mesmo,  limitada  a  loo/o  do  mesmo valor;
b)  de  20/o  (dois  por  cento)  sobre  o  valor contratual  total  do  exercicio,  por  infracao  a  qualquer
clausula  ou  condieao  do  contrato,  nao  especificada  nas  demais  alineas  deste  inciso,  aplicada
em  dobro  na  reincidencia;
c)  de  5%   (cinco  por  cento)  do  valor  contratual  total  do  exercicio,   pela   recusa  em  corrigir
qualquer   produto   rejeitado,   caracterizando-se   a   recusa,   caso   a   corre¢ao   nao   se   efetivar
nos05  (cinco)  dias que  se  seguirem  a  data  da  comunicacao  formal  da  rejei¢ao;
Ill  -  suspensao  temporaria  de  participac5o  em  licitac5o  e  impedimento  de  contratar  com  o
Municipio  de  Ic6,  por  prazo  nao  superior a  02  (dois)  anos;
IV   -   declaras5o   de   inidoneidade   para   licitar   ou   contratar   com   a   Administrasao   Pdblica,
enquanto   perdurarem   os   motivos  determinantes  da   punicao  ou  ate  que  seja   promovida   a
reabilitacao   perante   a   autoridade   que   aplicou   a   penalidade,   depois   do   ressarcimento   a
Administrac5o  pelos  prejuizos  resultantes  e  depojs  de  decorrido  o  prazo  da  sancao  aplicada
com  base  no  inciso  anterior.
17.3-   No   processo  de  aplicacao  de   penalidades  e  assegurado  o  direito  ao  contradit6rio  e  a
ampla  defesa,  garantida  nos  prazos  de  05  (cinco)  dias  dteis  para  as  sanc6es  previstas  nos
incisos  I,  11  e  Ill  do  item   17.2  supra  e  10  (dez)  dias  corridos  para  a  san¢ao  prevista  no
incise  IV do  mesmo  item.
17.4-   0   valor   da   multa   aplicada   devera   ser   recolhido   ao   Tesouro   Municipal   no   prazo   de
05(cinco)  dias  a  contar  da   notificac5o  ou  decisao  do  recurso.   Se  o  valor  da   multa  nao  for
pago,  ou  depositado,  sera  automaticamente  descontado  do  pagamento  a  que  a  Contratada
fizer  jus.   Em  caso  de  inexistencia  ou   insuficiencia  de  credito  da  Contratada,  o  valor  devido
sera   cobrado   administrativamente   ou   inscrito   como   Divida   Ativa   do   Municipio   e   cobrado
mediante  processo de execu¢ao fiscal,  com  os encargos correspondentes.
17.5-As  sanc6es  previstas  nos  incisos  Ill  e  IV do  item  17.2  supra,  poderao  ser aplicadas
as empresas que,  em  raz6o do contrato objeto desta  licitacao:
I  -praticarem  atos  ilicitos,  visando frustrar os  objetivos  da  licitacao;
11  -  demonstrarem  nao  possuir  idoneidade  para  contratar  com  a  Administra€ao  Pdblica,  em
virtude de  atos  ilicitos  praticados;
Ill   -   sofrerem   condenacao   definitiva   por   praticarem,   por   meios  dolosos,   fraude   fiscal   no
recolhimento  de  quaisquer tributos.
17.6-   As   sanc5es   previstas   nos   incisos   I,   Ill   e   IV   do   item   17.2   supra   poderao   ser
aplicadas  juntamente   com   a   do   inciso   11  do   mesmo   item,   facultada   a   defesa   pr€via   do
interessado  no  respectivo  processo,  no  prazo  de  5  (cinco)  dias  dteis.
17.7-   A   licitante   adjudicat5ria   que   se   recusar,   injustificadamente,   em   firmar   o   Contrato
dentro  do  prazo  de  02  (dois)  dias  dteis  a  contar  da  notificacao  que  lhe  sera  encaminhada,
estara  sujeita  a  multa  de  5,000/o  (cinco  por  cento)  do  valor  total  adjudicado,  sem  prejuizo
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17.8-  As  san€6es   previstas   no  item   17.7  supra   nao  se  aplicam  as  demais   licitantes  que,
apesar  de  nao  vencedoras,  venham  a  ser convocadas  para  celebrarem  o Termo  de  Contrato,
de   acordo   com   este   edital,   e   no   prazo   de  48   (quarenta   e   oito)   horas   comunicarem   seu
desinteresse.

ia. DA Doth fro OR€AMENT4RIA

18.1-   Os   recursos   para   a   execucao   do   objeto   da   presente   licita€ao   correrao   a   conta   da
Dotacao  Orsamentaria  especificada  no  preambulo deste  edital.

i9. DlsposlcQes GERAls

®

®

19.i-   As   normas   que   disciplinam   este   Pregao   ser5o   sempre   interpretadas   em   favor   da
ampliacao    da    disputa    entre    os    interessados,    atendidos   os    interesses    pdblicos   e   o    da
Administracao,   sem   comprometimento   da   seguran¢a   da   Contrata¢ao.   Os   casos   omissos
podefao ser resolvidos  pelo  pregoeiro durante a  sessao.
19.2-0  nao atendimento de  exigencias formais  nao  essenciais  nao  importara  no  afastamento
do  licitante,  desde  que  se]am  possiveis  a  afericao  da  sua  qualidade  e  a  exata  compreensao
da  sua  proposta  durante  a  realizacao  da  sessao  ptiblica  deste  Pregao.
19.3-   A   adjudicaeao   e   a   homologa€ao   do   resultado   desta   licitacao   nao   implicar5   direito   a
contratacao.
19.4-  Nenhuma  indenizaeao  sera  devida  as  licitantes  pela  elaboraeao  ou   pela  apresenta¢ao
de documentacao  referente ao  presente edital.
19.5-    Na   contagem   dos   prazos   estabelecidos   neste   edital,   exclui-se   o   dia   de   inicio   de
contagem  e  inclui-se  o  dia  do  vencimento,  observando-se  que  s6  se  iniciam  e  vencem  prazos
em  dia  de  expediente  normal   no  Municipio,  exceto  quando  for  expressamente  estabelecido
em  contrario.
19.6-A  Secretaria  Ordenadora  de  Despesa  podera  revogar a  presente  licitacao  por  raz6es de
interesse  pdblico  decorrente  de  fato  superveniente  devidamente  comprovado,   pertinente  e
suficiente    para    tal    conduta,    devendo    anula-la    por    ilegalidade,    de    oficio    ou    mediante
provocaeao  de  terceiros,  nos  termos  do  art.  49  da  Lei  n.a  8.666/93,  n5o  cabendo  as  licitantes
direito  a  indenizacao,
19.7-   Qualquer  modificacao   neste  edital  sera   divulgada   pela   mesma  forma  que  se  deu   ao
texto      original,       reabrindo-se      o      prazo      inicialmente      estabelecido,      exceto      quando,
inquestionavelmente,  a  altera¢ao  nao  afetar a  formula¢ao  das  propostas.
19.8-    Para    dirimir,    na    esfera   ].udicial,    as    quest6es    oriundas    do    presente    edital    sera
competente o  Foro da  Comarca de Ic6-CE.
19.9-   Na   hip6tese   de   nao   haver   expediente   na   data   marcada   para   o   recebimento   dos
envelopes  contendo  a  documentac5o  e  proposta,  a  data  da  abertura  ficar5  transferida  para  o
primeiro  dia  dtil  subsequente,  no  mesmo  local  e  horario  anteriormente  estabelecido.
19.10-Quaisquer  ddvidas  porventura  existentes  ou  solicitac6es  de  esclarecimentos  sobre  o
disposto    no    presente   edital    deverao   ser   objeto   de   consulta,    por   escrito,    a    Comissao
Permanente   de   Licita¢ao,   ate   05   (cinco)   dias   correntes   anteriores   a   data   fixada   para   a
realizacao  do  Pregao,  que  serao  respondidas,  igualmente  por  escrito,  depois  de  esgotado  o
prazo  de  consulta,  por  meio  de  circular encaminhada  aos  participantes  do  certame.
19.11-Os  recursos  mencionados  no  item  10  deste  edital,  eventualmente  interpostos,  serao
dirigidos  ao(a)  Secretario(a)  Ordenador(a)  de  Despesas,   por  interm6dio  do(a)    Pregoeiro(a),
caso   este   resolva   manter   o   julgamento   proferido   na   decisao   que   motivou   o   recurso,   e
protocolizados  exclusivamente  no  endere¢o  mencionado  no  Preambulo  deste  edital.
19.12-C6pias  do  edital  e  anexos  serao  fornecidas,   nos  hofarios  de  07h30min  as   11h30min
horas,  no  endereso:  Rua  Francisca  Alves  de  Moraes,  s/n,  Bairro  Gerencia,  Ic6-Ce,  ficando  os
autos  do  presente  processo  administrativo  de  Pregao  a  disposicao  para  vistas  e  conferencia
dos  interessados.

`u.i



PHr`,I.'r`,I't`L'`R^  /-

IC0C:idade Fe liz
Se(`re[aria da Saude

Tribunal  de  Contas do  Estado  do  Ceara  -TCE,  no  endereco  eletr6nico  www.tce.ce.aov.br.
19.15-Os  casos  omissos  serao  resolvidos  pelo  Seoret5rio  Ordenador  de  Despesa,  mediante
aplicactio  da  Legislacao  Pertinente.
19.16-Os  interessados,  ao  participarem  do  pregao,  expressam,  automaticamente,  sua  total
concordancia  aos  termos  deste   Edital,   nao  podendo  alegar,   posteriormente,   desinformac5o
sua  ou  de  representante.

Ic6/CE,  05  de  mar¢o  de  2021.

Pregoeiro do Municipio de lc6 -CE

®

®
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AMEXO I

TERMO  DE  REFERENCIA

1.  OBJETO:  Contratacao  de  servi¢os  na  area  de  sadde  (mensais  e  plant6es)  objetivando  a
complementa€ao  dos  servicos assistenciais  de sadde de  acordo  com  a  demanda  da  Secretaria
de  Sadde  do  Municipio  de  lc6-Ce,  conforme  especificae6es  abaixo:

2.  UNIDADE  GESTORA:
Secretaria  da  Sadde

3.  FUNDAMENTO  LEGAL E JUSTIFICATIVA
2.1.  Processo  de  Licita€ao,  na  modalidade  Pregao,  em  conformidade  com  a  Lei  n.010.520,  de
17  de julho  de  2002,  a  Lei  n.0  8.666,  de  21  de junho  de  1993  e  suas  alterac6es  posteriores  e
a  Lei  Complementar  123  de  14 de  Dezembro de  2006  e suas alterac6es.

2.2.   A   referida   contrata¢ao  justifica-se   pela   necessidade  dos  servicos   complementares   na
area  da  sadde,  para  atendimento  das  demandas  do  Hospital  Regional,  PSF,  CAPS,  Secretaria
da  Sadde,  CEMED  e Assist.  Farmac€utica  do  municipio  de  Ic6-Ce.

A  Constituicao   Federal   estabelece  que  a   sadde  €  direito  de  todos  e  clever  do   Estado,   que
executa  os  servicos  pdblicos  de  sadde  por  meio  do  sistema  dnico  de  sadde,  financiado  pela
pela  Uniao,  Estado,  Distrito  Federal  ou  Municipios.

No   entanto,   a   pr6pria   lei   maior  admitiu,   com   intuito   de   expandir   os   servicos   pdblicos   de
sai]de   que   as   pessoas   ffsicas  ou  juridicas  de   direito   privado   participassem   do  sistema   de
sadde de forma  complementar,  sempre observando  as  diretrizes  deste,  conforme  dispositivos
a  seguir:

"Art.   197.  Sao  de  relevancia  pllblica  as  ae6es  e  servi¢os  de  sadde,  cabendo

ao   poder   pdblico   dispor,    nos   termos   da   lei,   sobre   sua   regulamentacao,
fiscaliza¢5o  e controle,  devendo sua  execucao ser feita  diretamente ou
atrav€s  de  terceiros  e,  tamb6m,  per  pessoa  fisica  ou  juridica  de
direito privado''.  (grifo nosso).

``Art.   199.  A  assistencia  a  sabde  6  livre  a  iniciativa  privada.

§     10    As    instituig6es    privadas    poderao    participar    de    forma
complementar  do  sistema   tinico  de  sadde,  segundo  diretrizes  deste,
mediante   contrato   de   direito   pdblico   ou   convenio,   tendo   preferencia   as
entidades  filantr6picas  e  as sem  fins  lucrativos"  (grifo  nosso).

A   Lei   no   8.080/90   que   trata   da   organizacao   dos   servicos   de   sadde,   ao   dispor   sobre   a
participa¢ao  complementar da  iniciativa  privada,  assim  estabelece:

``Art.  24.  Quando  as  suas  dlsponibilidades  forem  insuficientes  para  garantir a

cobertura   assistencial   a   popula¢ao   de   uma   determinada   area,   o   Sistema
Unico  de  Satlde  -  SUS  podera  recorrer  aos  servi€os  ofertados  pela  iniciativa
privada .
Paragrafo   dnico.   A   participa¢ao   complementar   dos   servisos   privados   sera
formalizada    mediante   contrato   ou   convenio,   observadas   a    respeito,    as
normas  de  direito  pdblico."

Assim  a  possibilidade  da  participacao  da  imciativa  privada  na  presta¢ao  de  servicos  pdblicos
de    satlde    em    car5ter    exclusivo    de    complementaridade    resta    caracterizada,    conforme
regulamenta€ao  do  Minist€rio  da  Sallde,  quando  a  estrutura  estatal  se  mostrar  insuficiente

Rua Sao Jos6, n° 1151, Centro, lc6, Ccara, CEP 63.430-000
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para  garantir  a  cobertura  assistencial  a  populac6o  e  nao  haver  mejos  para  a  ampliacao  dos
servi¢os   pdblicos  j5   oferecidos,   nos  termos   do  art.   20   da   Portaria   MS   no   1.034/2010,   /.n
verbis:

"Art.    20.    Quando   as   disponibilidades   forem    insuficientes   para   garantir   a

cobertura   assistencial   a   popula¢ao   de   uma   determinada   area,   o   gestor
estadual  ou  municipal  poder5  complementar  a  oferta  com  servi€os  privados
de  assistencia  a  sadde,  desde que:
I  -  comprovada  a  necessidade  de  complementacao  dos  servicos  pdblicos  de
sadde  e,
11  -  haja  a  impossibilidade de  ampliagao  dos servi¢os  pdblicos  de  sadde''.

Atualmente  a   Prefeitura   Municipal  de  lc6,   por  interm€dio  da  Secretaria  da  Sadde,   mant6m
urn  Centro  de  Sadde   Pdblica   Municipal,   al6m   dos  postos  do   Programa   Sadde  da   Familia   -
PSF,   Hospital   Regional,  CAPS,  CEMED  e  Assist.   Farmaceutica,  todavia,  todas  as  unidades  de
sadde supracitadas  necessitam  de servi€os complementares  na  area  de sadde.

4.  DETALHAMENTO  DOS SERVICOS

4,1  -JORNADA DE TRABALHO:

4.1.1  -Os  servi¢os dever5o ser prestados ate  31  de dezembro de 2021.

4.2    -    Os    prc>fissionais    serao    pagos    por    horas    trabalhadas    e    plant6es,    conforme    as
necessidades e  medi¢6es aprovadas  pela  Secretaria  da  Sadde.

4.3  -  A  empresa  vencedora  devera  manter  urn  preposto  no  Municipio  de  lc6  e  indicar  posto
de atendimento  na  cidade de  Ic6  para  atender as demandas  provenientes desta  contratacao

OS  SAL^RIOS S^O  INVARIAVEIS,  OS  DEMAIS ITENS  DAS  PLANILHAS  DEVER^O  SER
PREENCHIDOS    OBEDECENDO    AS    CONVENC6ES    PERTINENTES    E     LEGISLA¢6ES
APLICAVEIS.

Rua Sao Jos6, na 1151, Centro, lc6, Ceara, CEP 63.430-000
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4.4 -  DESCRIC^O DA FUNC^O:

T6cnico  de  Enfermaaem  -  160  horas/mss  -T6cnico  de  Enfermagem  inscrito  no  Conselho
Regional    de    Enfermagem,    para    exercer   suas   func5es    profissionais    como    membro    do
programa  sadde  da  familia,   e  caps,  com  carga   horaria  mensal   media  de   160  Horas,  a  ser
cumprida  de  Segunda-feira  a  Sexta-feira,  bern  como,  oumprir  carga  hor5ria  extra,  mediante
justificativa  da  direcao  imediata  sobre  o  servi¢o  excepcional,  desde  que  seja  na  sua  lotacao  /
funcao de origem.

T6cnico   de   laborat6rio   -   160   horas/mss  -Tdenico  de   laborat6rio,   para   exercer  suas
func6es  profisslonais  como  membro  do  programa  satlde  da  familia,  com  canga  horaria  mensal
media   de   160   Horas,   a   ser  oumprida  de  Segunda-felra  a   Sexta-feira,   bern  como,   cumprir
carga  hor5ria  extra,   mediante  justificativa  da  diregao  imediata  sobre  o  servico  excepcional,
desde  que  seja  na  sua  lotacao / func5o de origem.

Auxiliar  em   Farmfcia-   160   horas/mss   -Auxiliar  em   Farm6cia     ,   para   exercer  suas
fun€6es    profissionais   como    membro   do    programa    sailde   da   familia,    hospital,    CAPS,    e
assistencia  farmaceutica  com  carga  hor5ria  mensal  media  de  160  Horas,  a  ser  cumprida  de
Segunda-feira  a  Sexta-feira,   bern  como,  cumprir  canga  horaria  extra,   mediante  justificativa
da  dire¢5o  imediata  sobre  o  serviap  excepcional,  desde  que  seja  na  sua  lotacao  /  funcao  de
Origem.

T6cnico   em   Hiaiene   Dental   -     160   horas/mss   -  Auxiliar  de  Sadde   Bucal   inscrito   no
Conselho  Regional  de  Odontologia,  para  exercer  suas  func6es  profissionais  como  membro  da
equipe  de  profissionais  do  programa  sadde  da  familia,  com  canga  horaria  mensal  de  media
160  Horas,  a  ser cumprida  de  Segunda-feira  a  Sexta-feira,  hem  como,  oumprir carga  hor5ria
extra,  mediante  justificativa  da  direcao  imediata  sobre  o  servico  excepcional,  desde  que  seja
na  sua  lotacao / fungao  de origem.

Enfermeiro  -  160  horas/mss  -  Enfermeiro  inscrito  no  Conselho  Regional  de  Enfermagem,
para  exercer  suas  func6es  profissionais  como  membro  programa  sadde  da  familia  e  CAPS,
com  carga  hofaria  mensal  media  de ate  160  Horas,  a  ser oumprida  de Segunda-feira  a  Sexta-
feira,   bern   como,   cumprir  canga   horaria   extra,   mediante  justificativa   da   direc5o   imediata
sobre  o  servi€o  excepcional,  desde que seja  na  sua  lotacao / funcao  de origem.

AAssisteiite  Social  -    120  horas/mss  -    Assistente  Social  inscrito  no  Conselho  Reg`onal  de
Servico  Social,   para  exercer  suas  fun€6es  proflssionais  junto  a  programa  sadde  da  familia,
hospital   e  CAPS,     com  canga   horaria   mensal   media   de  ate   120   Horas,   a  ser  oumprida   de
Segunda-feira  a  Sexta-feira,  bern  como,  oumprir  carga  hor5ria  extra,   mediante  justificativa
da  direg5o  imediata  sobre  o  servi€o  excepeional,  desde  que  seja  na  sua   lotac5o/funcao  de
Origem.

Educador  Fisico  -   160  horas/mes    -     Educador  Fisico  inscrito   no  Conselho  Regional   de
Educas5o  Fisica,  para  exercer  suas  func6es  profissionais junto  ao  Programa  sadde  da  familia
e  CAPS,  com  carga  horaria  mensal  media  de  ate  160  Horas,  a  ser  cumprida  de  Segunda-feira
a   Sexta-feira,   bern   como,   oumprir   carga   horaria   extra,   mediante  justificativa   da   diregao
imediata  sobre o serviap  excepcional,  desde que seja  na  sua  lotacao / funcao de  origem.

Fonoaudi6loao   -   160   horas/mss   -      Fonoaudi6logo   inscrito   no   Conselho   Regional   de
Fonoaudiologia,  para  exercer suas  func5es  profissionais junto  ao  Programa  sadde  da  familia  e
CAPS  com  canga  horaria  mensal  media  de  ate  160  Horas,  a  ser  cumprida  de  Segunda-feira  a
Sexta-feira,    hem   como,    cumprir   canga    hordria   extra,    mediante   justificativa   da   direc5o
imediata  sobre  o serviap excepcional,  desde que seja  na  sua  lotac5o / funcao de origem.

Plua Sao Uos6, n° 1151, Centro, lc6, Ceara, CEP 63.430-000
CNPJ n.a 11.896.777/0001 -00 -Telofone: (88) 3561 -1508
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Psic6loao  -  160  horas/mes  -    Psic6logo  inscrito  no  Conselho  Reglonal  de  Psicologia,  para
exercer  suas  fun¢6es  profissionais junto  ao ao  Programa  sadde da  famnla  e  CAPS,  com  canga
hor5ria  mensal  media  de  ate  160  Horas,  a  ser cumprida  de  Segunda-fejra  a  Sexta-feira,  bern
como,  cumprir canga  horaria  extra,  mediante justificativa  da  direcao  imediata  sobre  o  serviso
excepcional,  desde  que  seja  na  sua  lotacao /  funcao  de  origem.

FisioteraDeuta   -      120   horas/mss   -      Fisioterapeuta   inscrito   no   Conselho   Reglonal   de
Fisioterapia    e    Terapia    Ocupacional,    para    exercer    suas    func6es    profissionais   junto    ao
programa   sadde   da   familia,   com   carga   horaria   mensal   media   de   ate   120   Horas,   a   ser
cumprida  de  Segunda-feira  a  Sexta-feira,  bern  como,  oumprir  canga  hor5ria  extra,  mediante
justificativa  da  direcao  imediata  sobre  o  servi¢o  excepcional,  desde  que  seja  na  sua  lotacao  /
funs6o de origem.

Dentista   -       160   horas/mss   -      Cirungiao   Dentista   inscrito   no   Conselho   Regional   de
odontologia,   para  exercer  suas  fun€6es  profissionais  junto  ao  programa  sadde  da   Familia,
com  carga   hofaria  mensal  media  de  160  Horas,  a  ser  cumprida  de  Segunda-feira  a  Sexta-
feira,   hem   como,   oumprir  canga   hor5ria   extra,   mediante  justificativa   da   direcao   imediata
sobre  o servico excepcional,  desde  que seja  na  sua  lotagao / funcao  de origem.

Nutricionista  -    160  horas/mss  -    Nutricionista  inscrito  no  Conselho  Regional  de  Nutricao,
para   exercer  suas  func6es   profissionais  junto  ao   programa   sadde   da   familia   e  Caps,   com
canga   horaria   mensal   media  de  ate   160   Horas,  a  ser  cumprida  de  Segunda-feira  a  Sexta-
feira,   bern   como,   oumprir  carga   hofaria   extra,   mediante  justificativa   da   dire¢5o   imediata
sobre o serviap excepeional,  desde que  seja  na  sua  lotacao / fungao de origem.

TeraDeuta  OcuDacional  -    160  horas/mss  -    Fisioterapeuta  inscrito  no  Conselho  Regional
de   Fisioterapia   e   Terapia   Ocupacional,   pare   exercer   suas   fune5es   profissjonais   junto   ao
programa  sadde  da  famnia  e  CAPS,  com  canga  horaria  mensal  media  de  ate  160  Horas,  a  ser
oumprida  de  Segunda-feira  a  Sexta-feira,  bern  como,  cumprir  canga  horaria  extra,  mediante
justiflcativa  da  diregao  imediata  sobre  o  servieo  excepcional,  desde  que  seja  na  sua  lotaeao /
funcao de  origem.

Farmaceutico/Bioauimico   -    160   horas/mss   -    Farmaceutico/Bioquimico   inscrito    no
Conselho   Regional   de   Farmacia,   para   exercer  suas  func6es   profissionais  junto  ao   Hospital,
CAPS  e  Assistencia  farmaceutica,  com  carga  horaria  mensal  media  de  ate  160  Horas,  a  ser
cumprida  de  Segunda-feira  a  Sexta-feira,  bern  como,  oumprir  canga  horaria  extra,  mediante
justificativa  da  dire¢5o  imediata  sobre  o  serviap  excepcional,  desde  que  seja  na  sua  lotagao  /
fungao de origem.

PsicoDedaaoao  -  160  horas/mss  -    Psic6logo  inscrito  no  Conselho  Regional  de  Psicologia,
para   exercer  suas  func6es   profisslonais  junto  ao   programa  sadde  da  familia  e  CAPS,   com
canga   horaria   mensal   media  de  ate   160   Horas,   a  ser  cumprida  de  Segunda-feira  a  Sexta-
feira,   bern   como,   cumprlr  carga   horaria   extra,   mediante  justificativa   da   direcao   imediata
sobre o servi¢o excepcional,  desde que  seja  na  sua  lotacao / funcao de  origem.

Oftalmoloaista  -64  horas/mss  -   Medico  Clinico  Geral,   inscrito  no  Conselho  Regional  de
Medicina,   para   exercer   suas   func6es   profissionais   como   membro   do   SEMED,   com   carga
horaria  mensal  media  de  ate  64  Horas,  a  ser  cumprida  de  Segunda-feira  a  Sexta-felra,  bern
como,  cumprir  canga  horaria  extra,  mediante justificativa  da  diregao  imediata  sobre  o  servico
excepcional,  desde que  seja  na  sua  lotacao / funcao de origem.

Medico   Auditor   -   64   horas/mss   -   Medico   auditor,   inscrito   no   Conselho   Regional   de
Medicina,   para   exercer  suas   fun¢6es   profisslonais  junto   ao   Hospital   municipal,   com   carga
hordria  mensal  media  de  ate  64  Horas,  a  ser  cumprida  de  Segunda-feira  a  Sexta-feira,  bern

Rua Sao Jose, n° 1151, Centro, lc6, Ceara, CEP 63.430-000
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como,  cumprir  canga  horaria  extra,  mediante justificativa  da  dire¢ao  imediata  sobre  o  servi¢o
excepcional,  desde que  seja  na  sua  lotacao / funcao de origem.

Medico   Clinico   Geral   -   160   horas/mss   -   Medico   Clinico   Geral,   inscrjto   no   Conselho
Regional  de  Medicina,  para  exercer  suas  fun€6es  profissionais  junto  ao  programa  sadde  da
familia   e   CAPS,   com   carga   horaria   mensal   media   de   ate   160   Horas,   a   ser   cumprida   de
Segunda-feira  a  Sexta-feira,   bern  como,  oumprir  canga  hor5ria  extra,   mediante  justificativa
da  direcao  imediata  sobre  o  servico  excepcional,  desde  que  seja  na  sua  lotacao  /  funcao  de
Origem.

Uroloaista  -64  horas/mss  -  Medico  urologista,  inscrito  no  Conselho  Regional  de  Medicina,
para  exercer  suas  func6es  profissionais  como  membro  do  SEMED,  com  carga  horaria  mensal
media  de  ate  64  Horas,  a  ser  cumprida  de  Segunda-feira  a  Sexta-feira,  hem  como,  oumprir
carga  horaria  extra,  mediante  justificativa  da  dire¢5o  imediata  sobre  o  servico  excepcional,
desde  que  seja  na sua  lotacao / func5o de origem.

•       ##'cf:a,P#[radTxe-re# st:a=.fu/nmcttres -profr=C,:n::sd I:tor:'o 'nm¥mt:ron°doc°:EseJ :B, Rc¥L°n: ngd:
horaria  mensal  media  de  ate  64  Horas,  a  ser  cumprida  de  Segunda-feira  a  Sexta-feira,  hem
como,  oumprir canga  hor5ria  extra,  mediante justificativa  da  direcao  imediata  sobre  o  servico
excepcional,  desde que seja  na  sua  lotac5o / func5o de origem.

®

Psiauiatra  -  64  horas/mss  -   Psiquiatra,  inscrito  no  Conselho  Regional  de  Medicina,   para
exercer  suas  fun€6es  profissionais  como  membro  do  SEMED  e  do  CAPS,  com  carga  horaria
mensal  media  de  ate  64  Horas,  a  ser  cumprida  de  Segunda-feira  a  Sexta-feira,  bern  como,
cumprir   carga   hor5ria   extra,    mediante   justificativa   da   direcao   imediata   sobre   o   servico
excepcional,  desde que seja  na  sua  lotagao / funcao de origem.

Neuroloaista  -  64  horas/mss  -  Neurologista,   inscrito  no  Conselho  Regional  de  Medicina,
para  exercer  suas  fun¢6es  profissionais  como  membro  do  SEMED,  com  canga  horaria  mensal
media  de  ate  64  Horas,  a  ser  cumprida  de  Segunda-feira  a  Sexta-feira,  hem  como,  oumprir
canga  horaria  extra,   mediante  justificativa  da  dlrec5o  imediata  sobre  o  serviso  excepcional,
desde que  seja  na  sua  lotacao / func5o de origem.

Infectoloaista  -64  horas/mss  -Infectologista,  inscrito  no  Conselho  Regional  de  Medicina,
para  exercer  suas  func6es  profissionais  como  membro  do  SEMED,  com  carga  horaria  mensal
media  de  ate  64  Horas,  a  ser  cumprida  de  Segunda-feira  a  Sexta-feira,  bern  como,  cumprir
canga  hor5ria  extra,   mediante  justificativa  da  direg5o  imediata  sobre  o  serviap  excepcional,
desde que  seja  na  sua  lotasao / funcao de origem.

Cardioloaista  -  64  horas/mss  -  Cardiologista,  inscrito  no  Conselho  Regional  de  Medicina,
para  exercer  suas  fune6es  proflssionais  como  membro  do  SEMED,  com  canga  horaria  mensal
media  de  ate  64  Horas,  a  ser  cumprida  de  Segunda-feira  a  Sexta-feira,  bern  como,  cumprir
canga   hofaria  extra,   mediante  justificativa  da  direc5o  imediata  sobre  o  serviap  excepeional,
desde que seja  na  sua  lotacao / funcao de  origem.

Ginecoloaista  -64  horas/mss  -  Ginecologista,  inscrito  no  Conselho  Regional  de  Medicina,
para  exercer  suas  fun¢6es  profissionais  como  membro  do  SEMED,  com  carga  horEiria  mensal
media  de  ate  64  Horas,  a  ser  cumprida  de  Segunda-feira  a  Sexta-feira,  hem  como,  oumprir
carga  hor5ria  extra,  mediante  justlficativa  da  direc5o  imediata  sobre  o  servico  excepcional,
desde que  seja  na  sua  lotacao / funcao de origem.

UItrassonoarafista  -  64  horas/mss  -  Ultrassonografista,  inscrito  no  Conselho  Regional  de
Medicina,   para   exercer   suas   fun¢6es   profissionais   como   membro   do   SEMED,   com   carga
hordria  mensal  media  de  ate  64  Horas,  a  ser  cumprida  de  Segunda-feira  a  Sexta-feira,  bern
como,  cumprir  canga  horaria  extra,  mediante justificativa  da  direcao  imediata  sobre  o  servico
excepeional,  desde que  seja  na  sua  lotacao / fun¢o de  origem.
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Dermatoloaista   -   64   horas/mss   -   Dermatologista,   inscrito   no   Conselho   Regional   de
Medicina,   para   exercer   suas   fun¢6es   profissionais   como   membro   do   SEMED,   com   carga
horaria  mensal  media  de  ate  64  Horas,  a  ser  cumprida  de  Segunda-feira  a  Sexta-feira,  bern
como,  cumprir  carga  horaria  extra,  mediante justificativa  da  direcao  imediata  sobre  o  servi€o
excepcional,  desde  que  seja  na  sua  lotacao /  funcao  de  origem.

Veterinario  -   160  horas/mss  -  veterinario,   inscrito  no  Conselho  Regional,   para  exercer
suas  fune6es  profissionais  como  membro  do  SEMED,  com  carga  hofaria  mensal  media  de  ate
160  Horas,  a  ser cumprida  de  Segunda-feira  a  Sexta-feira,  hem  como,  cumprir carga  horaria
extra,  mediante justificativa  da  direcao  imediata  sobre  o  servico  excepcional,  desde  que  seja
na  sua  lotacao / funcao de origem.

Gastroenteroloaista  -  64  horas/mss  -  gastroenterologista,  inscrito  no  Conselho  Regional
de  Medicina,   para  exercer  suas  fun¢6es  profissionais  como  membro  do  SEMED,  com  carga
horaria  mensal  media  de  ate  64  Horas,  a  ser  cumprida  de  Segunda-feira  a  Sexta-feira,  hem
como,  cumprir  carga  horaria  extra,  mediante justificatlva  da  dire¢5o  imediata  sobre  o  serviap
excepcional,  desde que  seja  na  sua  lotacao / funsao de origem.

EndoscoDista  -  64  horas/mss  -  endoscopista,  inscrito  no  Conselho  Regional  de  Medicina,
para  exercer  suas  func6es  profissionais  como  membro  do  SEMED,  com  canga  hor5ria  mensal
media  de  ate  64  Horas,  a  ser  oumprida  de  Segunda-felra  a  Sexta-feira,  bern  como,  cumprir
canga   horaria  extra,   mediante  justificatlva  da  direcao  imediata  sobre  o  serviap  excepcional,
desde  que  seja  na  sua  lotacao / funcao de  origem.

FisioteraDeuta  Coordenador-    96  horas/mss  -    Fisioterapeuta  coordenador,    inscrito  no
Conselho  Regional  de  Fisioterapia  e  Terapia  Ocupacional,  para  exercer  suas  fun¢6es junto  ao
Hospital   Municipal,   com   canga   horaria   mensal   media   de   ate   96   Horas,   a   ser  cumprida   de
Segunda-feira  a  Sexta-feira,  hem  como,  oumprir  carga  horaria  extra,   mediante  justificativa
da  direcao  imediata  sobre  o  serviap  excepcional,  desde  que  seja  na  sua  lotacao  /  funcao  de
Origem

Enfermeiro Coordehador -96  horas/mss  -  Enfermeiro coordenador  inscrito  no Conselho
Regional  de  Enfermagem,  para  exercer suas  fung6es  profissionais junto  ao  Hospital  Municipal,
com  carga  horaria  mensal  media  de  ate  96  Horas,  a  ser cumprida  de  Segunda-feira  a  Sexta-
feira,   bern   como,   oumprir  canga   horaria   extra,   mediante  justificativa   da   direcao   imediata
sobre o serviap excepeional,  desde que  seja  na  sua  lotaeao / fungao de  origem.

Medico  Diretor  T6cnico  -  96  horas/mss  -   Medico  diretor  tdenico,   inscrito  no  Conselho
Regional   de   Medicina,   para  exercer  suas  func6es   profissionais  junto  ao   Hospital   municipal,
com  canga  hor5ria  mensal  medla  de  at696  Horas,  a  ser  cumprida  de  Segunda-feira  a  Sexta-
feira,   bern   como,   oumprir  carga   horaria   extra,   mediante  justificativa   da   direcao   imediata
sobre o serviap excepeional,  desde que  seja  na  sua  lota¢5o / fungao de  origem.

CCoordenador   de   Unidade   -   160   horas/mss   -   Coordenador   de   unidade,   inscrito   no
Conselho  Regional  ,  para  exercer  suas  func6es  profissionais junto  ao  Hospital  municipal,  com
canga   horaria   mensal   media  de  ate   160  Horas,   a  ser  oumprida  de  Segunda-feira  a  Sexta-
feira,   bern   como,   cumprir  carga   horaria   extra,   mediante  justificativa   da   direcao   imediata
sobre o serviap excepeional,  desde que  seja  na  sua  lotac5o / func6o de origem.

Psiauiatra  Infantil  -  64  horas/mss  -  Psiquiatra  infantil,  inscrito  no  Conselho  Regional  de
Medicina,  para  exercer  suas  fun¢6es  profisslonais  junto  ao  CAPS,  com  canga  horaria  mensal
media  de  ate  64  Horas,  a  ser  cumprida  de  Segunda-feira  a  Sexta-feira,  bern  como,  cumprir
canga  horaria  extra,   mediante  justificativa  da  direcao  imediata  sobre  o  serviap  excepeional,
desde que  seja  na  sua  lotacao / funcao de origem.
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T6cnico  de   Enfermaaem   -   Plantonista   24  Hrs  -  Tecnico  de   Enfermagem   Plantonista
inscrito  no  Conselho  Regional  de  Enfermagem,  para  exercer  suas  func5es  profissionais  como
plantonista  membro  da  equipe  de  profissionais  de  enfermagem,  com  escala  de  plant6es  de
ate   24   horas,   bern  como,   cumprir  escala   extra   mediante  justificativa   da   diresao   lmediata
sobre  o  servig3  excepcional,  no  Hospital  Municipal,  seja  diumo  ou  noturno,  assim  como,  para
acompanhar pacientes em transferencias extemas.

T6cnjco  de  Laborat6rio  -  Plantonista  24  Mrs  -Tecnico  de  Laborat6rio  Plantonista  lnscrito
no  Conselho  Regional,  para  exercer  suas  func6es  profissionais  como  plantonista  membro  da
equipe  de  profissionais  de  enfermagem,  com  escala  de  plant6es  de  ate  24  horas,  bern  como,
cumprir  escala  extra  mediante  justificativa  da  direcao  imediata  sobre  o  servico  excepcional,
no  Hospital  Municipal,  seja  diumo  ou  notumo,  assim  como,  para  acompanhar  pacientes  em
transferencias externas.

Tecnico  de  enaessamento  -  Plantonista  24  Hrs  -Tecnico  de  engessamento  Plantonista
inscrito   no   Conselho   Regional,   para   exercer   suas   fun¢6es   profissionais   como   plantonista
membro  da  equipe  de  profissionais de  enfermagem,  com  escala  de  plant6es  de  ate  24  horas,
bern  como,  cumprir  escala  extra  mediante  justiflcativa  da  dlrecao  imediata  sobre  o  servieo
excepcional,   no   Hospital   Municipal,   seja  diurno  ou   notumo,   assim  como,   para   acompanhar
pacientes em  transferencias extemas.

Tecnico  em  farmacia  -  Plantonista  24  Hrs  -T€onico  de  farmacia  Plantonista  inscrito  no
Conselho   Regional,   para   exercer  suas   fune6es   profissionais   como   plantonista   membro   da
equipe  de  profissionais de  enfermagem,  com  escala  de  plant6es  de  ate  24  horas,  hem  como,
cumprir  escala  extra  mediante  justificativa  da  dire¢5o  imediata  sobre  o  servico  excepcional,
no  Hospital  Municipal,  seja  djumo  ou  notumo,  asslm  como,  para  acompanhar  pacientes  em
transferencias extemas.

Enfermeiro  Plantonista  24  Hrs  -  Enfermelro  Plantonista  inscrito  no  Conselho  Reglonal  de
Enfermagem,  para  exercer suas func6es  profissionais  em  escala  de  plant5es  de  ate  24  horas,
bern  como,  cumprir  escala  extra  mediante  justificativa  da  Dire¢5o  imediata  sobre  o  serviap
excepcional,   no   Hospital   Municipal,   seja   dlumo  ou   noturmo,   assim  como,   para   acompanhar
paclentes em  transferencias externas.

Farmaceutico/bioauimico   24   Hrs       -    Farmaceutico/Bioquimlco   Plantonista    inscrlto    no
Conselho  Regional  de  Farm5cia,  pare  exercer sLia  funcao  profissional  em  escala  de  plantao  de
ate   24   horas,   no  setor  da   Farm5cia   do   Hospital   Municipal,   bern  como,   no  oumprimento  de
escala   extra,   mediante  justificativa   da   dire¢5o   imediata   sobre   o   servieo  excepcional,   seja
diumo ou  notumo.

Medico  Clinico  Geral   Plantonista   24  Mrs  -   M6dico  Clinico  Geral   Plantonista,   inscrlto   no
Conselho    Regional   de    Medicina,    para   exercer   suas   fun¢6es   profissionais   em    escala   de
plant6es  de  ate  24  horas,  na  cobertura  assistencial  medica  dos  setores  do  Hospital  municipal,
bern  como,  no  oumprimento  de  escala  extra,  mediante justificativa  da  direcao  imediata  sobre
o  serviap  excepcional,  seja  diurno  ou  notumo,  assim  como,  para  acompanhar  pacientes  em
transferencias extemas.

Anestesista   Plantonista   24   Hrs   -   Medico   Anestesista   Plantonista   inscrito   no   Conselho
Regional  de  Medicina,   pare  exercer  sua  func5o  profissional  especializada  em  Anestesia,  em
plant6es   de   ate   24   horas,   no   Hospital   Municipal,   assistindo   principalmente   a   anestesia   de
cirurgias  eletivas  e  de  emengencia.

Obstetra   Plahtonjsta   24   Mrs   -   obstetra   Plantonista   inscrito   no   Conselho   Regional   de
Medicina,   para  exercer  sua  fungao  profissional  especializada  em  obstetria  ,  em  plant5es  de
ate  24  horas,   no  Hospital  e  Matemidade  Municipal  de  Viapsa  do  Ceara  -  HMMVC,  assistindo
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principalmente      a      demanda      de      cimurgias      ginecol6gicas      eletivas,      bern      como,      no
acompanhamento  ambulatorial  especializado  em  Cimurgia  obstetra.

Medico  Ciruraiao  Plantonista  24  Hrs  -  Medico  Cirurgiao  Plantonista  inscrito  no  Conselho
Regional   de   Medjcina,   para   exercer  sua   fung5o   profissional   especializada   em   Cimungia,   em
plant5es   de   ate   24   horas,   no   Hospital   Municipal,   assistindo   principalmente   a   demanda   de
cimurgias   eletivas,   bern  como,   no   acompanhamento   ambulatorial   especializado   em   Cimurgia
em  geral.

Traumatoloaista  Dlantonista  12  Hrs  -  Traumatologista  inscrito  no  Conselho  Regional  de
Medicina,  para  exercer  sua  fung5o  profissional  especializada  em  traumas,  em  plant6es  de  ate
12  horas,   no   Hospital   Municipal,  assistindo  principalmente  a  demanda  de  cirungias  eletivas,
bern como,  no  acompanhamento  ambulatorial  especializado.

Cimurai5o  Uroloaista  Plantonista  12  Mrs  -  Medico  Cirungiao  urologista  Plantonista  inscrito
no   Conselho   Regional   de   Medlcina,   para   exercer   sua   fungao   profisslonal   especializada   em
Cirungia,   em   plant6es   de   ate   12   horas,   no   Hospital   Municipal,   assistindo   principalmente   a
demanda  de  cirurgias  eletivas,   hem  como,   no  acompanhamento  ambulatorial  especializado
em  Cimungia  em  geral.

Pediatra   Plantonista   12   Hrs   -   Pediatra   Plantonista,   inscrito   no   Conselho   Regional   de
Medicina,  para  exercer  suas  fun€6es  profissionais  em  escala  de  plant6es  de  ate  12  horas,  na
cobertura  assistencial  medica  dos  setores  do  Hospital  municipal,  hem  como,  no  oumprimento
de  escala  extra,  mediante  justificatlva  da  djreg5o  imediata  sobre  o  servico  excepcional,  seja
diumo ou  notumo,  assim  como,  para  acompanhar pacientes em  transferencias extermas.

Cirurai5o  Gastroenteroloaista  Plantonista  12  Hrs  -  Medlco  Cimungiao  gastroenterologista
Plantonista   inscrito  no  Conselho  Reglonal  de  Medicina,   para  exercer  sua  funcao  profissional
especializada   em   Cirurgja,   em   plantdes  de   ate   12   horas,   no   Hospital   Munlcipal,   assistindo
principalmente     a     demanda     de     cimungias     eletivas,     bern     como,     no     acompanhamento
ambulatorial  especializado  em  Cimungia  em  geral.

Assistente Social  -Plantonista  12  Mrs  -Assist:ente  Social  Plantonista  inscrito  no  Conselho
Regional  de  Servi€o  Social,  para  exercer  sua  fungao  profissional  em  escala  de  plantao  de  ate
12   horas,   no  setor  de  Servi¢o  Social  do  Hospital   Municipal,   bern  como,   no  oumprimento  de
escala   extra,   mediante  justificativa   da   direg5o   imediata   sobre   o   servi€o   excepcional,   seja
diurno  ou  notumo.

T6cnico  de  Radioloaia  -  Plantonista  24  Hrs  -   Tdenico  de  Radiologia  Plantonista  inscrito
no  Conselho  Regional  de  T€cnicos  de  Radiologia,  para  exercer  suas  fun¢6es  profissionais  em
escala  de  plant5es de  ate  24  horas,  hem  como,  oumprir escala  extra  mediante justificativa  da
direcao  imediata  sobre  o  servi€o  excepcional,  no  Hospital  Municipal,  seja  diumo  ou  notumo

FisioteraDeuta   -   Plantonista   12   Hrs   -   Fisioterapeuta   plantonista   inscrito   no   Conselho
Regional  de  Fisioterapia  e  Terapia  Ocupacional,  para  exercer  suas  func6es  funcao  profissional
em   escala  de   plantao  de  ate   12   horas,   no  setor  de  fisioterapia  do   Hospital   Municipal,   bern
como,   no  cumprimento  de  escala  extra,   mediante  justificativa  da  direcao  imediata  sobre  o
servi¢o  excepcional,  seja  diumo ou  notumo.

Nutricionista -Plantonista  12  Mrs  -nutricionista  plantonista  inscrito  no Conselho  Regional
de  nutricao,   para  exercer  suas  fun€6es  func5o  profissional  em  escala  de  plantao  de  ate   12
horas,    no    Hospital    Municlpal,    bern   como,    no   oumprimento    de    escala    extra,    mediante

justificativa  da  direg5o  imediata  sobre  o  servi€o  excepcional,  seja  diurno  ou  notiimo,

5.  DA CLASSIFICACA0  DOS SERVICOS
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5.1.  0  servico  a  ser contratado se  enquadra  como comum,  pois os  padr6es de desempenho  e
qualidade  podem  ser  objetivamente  definidos,  por  meio  de  especificac6es  usuais  de  mercado.
5.2.   A   prestagao   dos   servicos   nao   gera   vinculo   empregatfcio   entre   os   empregados   da
Contratada   e   a   Administragao   Contratante,   vedando-se   qualquer   relacao   entre   estes   que
caracterize  pessoalidade e subordinagao direta.

6 -  DA APRESEiITAcaLO DA pROpOsTA DE  pREcOs
6.1    -    0    enveloDe    "Proposta    de    Preco"    dever5    conter    a    relac5o    dos    Servicos,    sua
discriminacao  conforme  o  edital,  contendo  o  valor GLOBAL de cada  LOTE  em  alaarismo  e
Dor   extenso,   sem   rasuras,   emendas,   ressalvas   ou   entrelinhas,   em   DaDel   devidamente
identificado  com  o  mlmero  de  inscricao  no  Cr\lpJ  ou  timbre  impresso  do  licitante  e  nilmero  de
telefone.
6.2    Da    razao    social    da    empresa    licitante,    o    nulmero    de    inscricao    no    CNPJ    de    seu
estabelecimento  e  endereco  completo  devera  ser  o  que  efetivamente  ira  prestar  o  objeto  da
licltacao.  Sao  facultativas  as  informa¢6es  dos  dados  referentes  ao  ndmero  de  banco,  agencia
e  conta  corrente  nesta  etapa  da  ljcitacao,  sendo  obrigat6ria,  posteriormente,  para  a  llcitante
vencedora.
6.3   -   A   Proposta   de   Pre¢os   devera   ser  datllografada   ou   impressa   em   papel   timbrado   do
licitante  ou  com  clareza,  sem  emendas,   rasuras  ou  entrelinhas,  datada  e  assinada  (sobre  o
carimbo  ou  equivalente)  pelo  titular ou  procurador(a)    contendo:
a.     Indicag5o  do  lote  cotado  e  especificagao  dos  subitens  de  acordo  com  o  Anexo  I  deste
Edital,  e  quantidade  de  acordo  com  o  edital;
b.  Pre€o  GLOBAL de  cada  LOTE  em  algarismos e  por extenso;
c.  Prazo  de  para  inicio  da  realizac5o  dos  servicos  sera  de  05  (cinco)  dias,  a  contar da  data  do
recebimento  da  Ordem  de  Servi¢os  por  parte  do  licltante  vencedor;
d.   Prazo   de   validade   da   proposta,   que   nao   poder5   ser   inferior   a   60   (sessenta)   dias   da
realizasao do certame;
e.   Nos   pre¢os   propostos  ja   estarao   incluidas   as   despesas   referentes   a   frete   (entrega),
fardamentos,   tributos  e  demais  Onus  atinentes  a   entrega   do  objeto,   e  ainda  citando-se  o
acordo  ou  a  conven¢5o  coletiva  que  regem  as  categorias  profissionais  vinculadas  a  exeoug5o
do  serviap.
f.  Na  hip6tese da  proposta  estar sem  assinatura  sera  automaticamente desclassificadas;
9.  A  proposta  de  pre¢os  dever5  ser  apresentada  por  MENOR  PRECO  GLOBAL  POR  LOTE,
seguindo  o  modelo  padronizado  no ANEXO  11  deste  Edital.
6.4    -    A    Proposta    de    Pre¢os    Escrita    dever5    ser    elaborada    observando    as    seguintes
recomenda¢6es:
6.4.1    -    0    licitante    nao    podera    cotar   proposta    com    quantitativo   de    item    diferente   ao
determinado  pelo  edital.
6.4.2   -   0   preco  filial   nao   podera   ultrapassar  a   limite   maxima  discriminado   no
Orcamento  Basico em  poder do  PREGOEIRO, o  lance final devera  atingjr preco  igual
ou  inferior  ao  limite  maximo  constante  naquele  documento;  e,  case  o  item/Late
seja  composto  de  subitens,  ap6s a  adequagao,  o  prego  unitario do subitem  de\rera
ser  inferior  aquele  limite.  Caso   nao  seja   realizada  a  fase  de  lances  verbais,  o
licitante  que cotou  na  proposta  escrita  o  menor preco  dever5  reduzi-lo  a  urn valor
igual  ou  inferior  ao  limite  miximo  do  mencionado  pre¢o  de  referencia  atrav6s  de
negociac5o, sob pena de desclassificac5o.
4.4.3   -   Os   Drecos   constantes   da   DroDosta   do   licitante  deverao  conter  aDenas  duas  casas
decimais   aD6s   a    viraula.   cabendo   ao    licitante    na   elaboracao   da    DroDosta    Droceder   ao
arredondamento   ou   desDrezar  os   nLlmeros   aD6s   as   duas   casas   decimais  dos   centavos.   e
deverao ser cotados em  moeda  corrente  nacional.
6.4.4    -    Os    Drecos    DroDostos   serao   de   exclusiva    resDonsabilidade   do    licitante.    nao    lhe
assjstindo   o   direito   de   oleitear   aualauer   alteracao   dos   mesmos.   sob   aleaacao   de   erro.
omissao  ou  aualauer outro  araumento  nao  Drevisto  em  lei.
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7.1.  Para  a  realizagao  dos  servicos  serao  emitidas  ordens  de  servicos,  em  conformidade  com
a  proposta  vencedora,  para  a  licitante vencedora  de  cada  lote.
7.2.  0  Contrato  produzira  seus junidicos  e  legais  efeitos  a  partir  data  de  sua  assinatura  ate  o
dia  31  de  Dezembro  de  2021,  podendo  ser  prorrogado  de  acordo  com  a  Lei  8.666/1.993.
7.3.     As    obrigas6es     decorrentes    da     presente     licitac5o     serao    formalizadas     mediante
CONTRATO,   subscrito   pelo   Municipio,   atravds  da   Secretaria   Gestora,   representada   pelo(a)
Ssecretario(a)   Ordenador(a)   de  Despesa,  e  o(s)   licitante(s)  vencedor(es),  que  observara  os
termos  da  Lei  n.0  8.666/93,  da  Lei  n.0   10.520/02,   Lei  Complementar  123/06  e  alterac5es,
deste edital  e demais  normas  pertinentes.

8 -  LOCAL  E  PRAZO  DE  EXECUC^O  DOS SERVICOS.
8.1-Os  servicos  licitados  deverao  ser  iniciados  no  prazo  maximo  de  05  (cinco)  dias,  a  contar
da  expedicao  da  ordem  de  servieos,  ate  31  de  dezembro  de  2021,   pode  ser  prorrogado  de
acordo  com  a  Lei  8.666/1.993.
8.2-A  execusao  dos  servi¢os  deve  se  efetuar de  forma  a  nao  comprometer o  funcionamento
dos  sistemas,  recursos  ou  deslocamentos.  Havendo  necessidade  de  interrupcao,  esta  devera
estar  devidamente  planejada  e  ser  necessariamente  aprovada  pelo  Secretario  Ordenador  de
Despesas.
8.3-Em  nenhuma  hip6tese  serao  concedidas  prorroga€6es  de  prazo.
8.4-   Por   ocasiao   da   entrega   dos   servicos,   o   fomecedor   devera   apresentar   recibo   em   02
(duas)  vias  e  a  respectiva  Nota  Fiscal.
8.5-  Devera  ser  emitida  fatura  e  Nota   Fiscal,   por  Anexo,  nome  da  Secretaria  da  Sadde  da
Prefeitura   Municipal  de  lc6,  com  domicilio  a   Rua  S5o  Jos€,   no   1151,   Bairro  Centro,   Ic6/Ce,
inscrito  no  CNPJ/MF  sob  o  no  11.896.777/0001-00.
8.6  -  Os  servi¢os  licitados  deverao  ser  realizados,  observando  rigorosamente  as  condie6es
contidas  no  Projeto  85sico,  nos  anexos  desse  instrumento  e  disposic6es  constantes  de  sua
proposta,   bern  ainda  as  normas  vigentes,   assumindo  o  fornecedor  a   responsabilidade  pelo
pagamento   de  todos   os   impostos,   taxas  e   quaisquer  Onus   de   origem   federal,   estadual   e
municipal,   hem   como,   quaisquer   encargos  judiciais   ou   extrajudiciais,   sejam   trabalhistas,
previdenciarios,   fiscais  e  comerciais   resultantes  da   execugao  dos  servicos  que   lhes  sejam
imput5veis,  inclusive  com  relacao a  terceiros,  e  ainda:
a)  a  reparar,  corrigir,  remover ou  substituir,  as suas expensas,  no total  ou  em  parte,  o objeto

®       :; =+=J::=T"fzuaer-= v5:+=i=aT#=J£:foe:t=,roerta,:ceon,1::c:e:A,din,n,stracao  ou  a  terce,ros,
decorrentes  de  sua  culpa  ou  dolo  na  execucao  do  servi€o,  nao  excluindo  ou  reduzindo  essa
responsabilidade  a  fiscalizacao  ou  a  acompanhamento  pelo  6ngao  interessado;
c)  indicar  preposto,  aceito  pela  Administracao,  para  represents-lo  na  execucto  do  serviap.  As
decis5es  e   providencias  que  ultrapassarem   a   competencia   do   representante  do  fomecedor
dever5o   ser  comunicadas   a   seus  superiores   em   tempo   habil   para   a   adocao   das   medidas
convenientes;
d)   aceitar,   nas   mesmas  condi¢6es  contratadas,   os  acrescimos  ou   supress6es  quantitatlvas
que  se  fizerem  nos  servi¢os,  ate  25%  (vinte  e  cinco  por  cento)  do  valor  inicial  atualizado  do
registro,  na  forma  do  artigo  65  da  Lei  no.  8.666/93;
e)  a  realizaeao  dos  servicos  devem  se  efetuar de  forma  a  nao  comprometer o  funcionamento
dos  servi¢os  do  Municipio.

9  -DO ACOMPANHAMENTO  E  FISCALIZACAO  DO SERVICO
9.1.  A  realizagao  dos  serviaps  sera  acompanhada  e  fiscalizada  por  servidor  da  Secretaria,  o

qual  dever5  atestar  os  documentos  da  despesa,  quando  comprovada  o  fiel  e  correta  servico
para  fins de  pagamento.
9.2.   A   presence   da  fiscalizacao  da   Secretaria   nao  elide  nem  diminui   a   responsabilidade  da
empresa  contratada.

F]ua Sao Uos6, n° 1151, Centro, lc6, Ceara, CEP 63.430-000
CNPJ n.a 11.896.777/0001 -00 -Telefone: (88) 3561 -1508

tryu+i



iiRr:rr:rl`ijRA ,T

ICO
Cidcrde Eel:iz
S<L-cretaria da  Saude

®

®

9.3.  Cabers  ao  servidor designado  rejeitar totalmente  ou  em  parte,  qualquer servico  que  nao
esteja   de   acordo   com   as   exigenclas,   hem   como,   determinar   prazo   para   substitulcao   do
servico eventualmente fora  de  especificagao.
9.4.   A   execueao   do   contrato   sera   acompanhada   e   fiscalizada   por  servidor   especialmente
designado    (a)    pelo(a)    Secretario(a)    Municipal    Secretaria    da    Sadde,    de    acordo   com    o
estabelecido  no  Art.  67  da  Lei  8.666/93,  doravante  denominado  (a)  GERENTE  DE  CONTRATO.

10 -  RESPONSABILIDADES  DO  PRESTADOR DE SERVICOS
10.1.  Prestar  os  servicos  em  estrita  observancia  as  disposi¢6es  da  sua  proposta  e  condic6es
estabelecidas  no termo  contratual;
10.2.  A  contratada  devera  manter  preposto,  aceito  pela  Prefeitura  Municipal  de  lc6,  no  local  a
ser prestado  o serviap,  para  represents-lo  na execusao do contrato;
10.2.1.    A   Contratada    6    responsavel    pelas   despesas   com    hospedagem,    aljmentagao    e
transporte,  que  se  fizerem  necessarias,  com  o  preposto  que  o  represents-lo  na  execuc5o  do
contrato;
10.3.   Responsabilizar-se   pelos  danos  causados  ao   patrim6nio  da   CONTRATANTE   por  oulpa,
dolo,  negligencia  ou  impmudencia  de  seus  profissionais;
10.4.    Nao   transferir   a   outrem   no   todo   ou   em   parte   o   objeto   do   presente   Termo   de
Referencia;
10.5.   Sob   pena   de   rescisao  contratual,   nao  caucionar  ou   utilizar  o  Contrato   para   qualquer
operacao financeira  sem  pievia  e  expressa  anuencia  da  CONTRATANTE;
10.6.  Indicar  os  seus  representantes  para  fins  de  contato  e  demais  providencias  inerentes  a
execucao do  Contrato;
10.7.    Manter,    durante    toda    a    execucao    dos    servi€os,    as    condi¢6es    de    habilitac5o    e
qualificacao  exigidas  na  licltagao;
10.8.    Arcar   com    todas   as   despesas    relativas   a    execucao   dos   servicos,    mao-de-obra,
transportes,  taxas,  emolumentos,  impostos,  todos os  encangos  e  despesas  diretas  e  indiretas
de  carater trabalhista,  tributario  e  previdenciario decorrentes do  presente  contrato  referentes
as    pessoas    envolvidas    na    prestacao    dos    servi€os,    que    nao    terao    qualquer    vinculo
empregaticio  com  a  CONTRATANTE,  bern  como  providencias  quanto  a  legalizag5o  do  servico
perante os 6rgaos  municipais,  estaduais ou  federais;
10.9.  A  CONTRATADA  ficara  responsavel  por quaisquer danos  que  venha  a  causar  a  terceiros
ou  ao  patrim6nio  da  CONTRATANTE,  reparando as suas oustas os mesmos,  durante ou  ap6s a
execugao   dos  servi¢os  contratados  sem   que   lhe  caiba   nenhuma   indenjzasao   por  parte  da
CONIRATANTE;
10.10.  O(A)  Contratado(a)  flca  obrigado(a)  a  aceitar,  nas  mesmas  condis6es  contratuais,  os
acrdscimos  ou  supress6es  do  objeto contratual,  ate  o  llmite  de  25%  (vinte  e  cinco  por cento)
do  valor  inicial   do   Contrato,   conforme  o  disposto   no  §   10,   do  art.65,   da   Lei   de   Licitac6es,
facultada  a  supress5o  al6m  deste  limite  mediante acordo entre as  partes.
10.11.  Executar fielmente os serviaps contratados,  atendendo  aos  prazos  legais estabelecidos
pelos   6ngaos   de   controle,   responsabilizando-se   pela   sua   qualidade,   exatidao   e   seguranca
diligenciando   no  sentido  de  que  os  trabalhos  sejam   conduzidos  segundo  a   melhor  tdenica
aplic5vel  e  dentro  dos  parametros  legais exigiveis.
10.12.    Prestar   imediatamente   as   informa¢6es   e   os   esclarecimentos   que   venham   a   ser
solicitados  pela  CONTRATANTE,  salvo  quando  implicarem  em  indagac6es  de  carater  tdenico,
hip6tese em  que serao  respondidas  no  prazo de  24  (vinte e quatro)  horas.
10.13.  Refazer  o  objeto  contratual  que  comprovadamente  apresente  condi¢6es  de  defeito  ou
em  desconformidade  com  as  especificas6es  do Termo  de  Referencia  do  Edital,  no  prazo fixado
pela  CONTRATANTE,  contado  da  sua  notificacao.
10.14.   Providenciar  a  substituig5o  de  qualquer  profissional  envolvido  na  execucao  do  objeto
contratual,  ouja  conduta  seja  considerada  indesejavel  pela  fiscalizag5o  da  CONTRATANTE.
10.15.  Emitir  e  Apresentar  mensalmente  junto  a  contratante  no  prazo  maximo  de  05  (cinco)
dias   dteis   subsequente   ao   t6rmino   dos   servicos   prestados,   detalhamento   dos   servi€os
executados   no   pen'odo,   e  encaminha-los  a  fiscahzacao  da   Contratante  juntamente  com   a
documentaeao   de   cobranca   as   folhas   de   pagamentos   e   as   guias   de   recolhimentos   doss
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encangos    sociais   exigidos    em    legislacao   vjgente,    em    que    se   comprove    a    inclusao   de
empregados   utilizados   nos   servicos   contratados,   os   quais   nao   terao,   em   tempo   algum,
durante   o    pefrodo   contratual,    nenhum   vinculo   empregaticlo   com   a   contratante,   sendo
tambem  de  responsabilidade  da  contratada,  o  pagamento  de  todos  os tributos  que,  direta  ou
indiretamente,  incidam  sobre  a  prestacao  dos  servi¢os  contratados,  inclusive  as  contribui¢5es
previdenciarias  fiscais  e   parafiscais,   (FGTS,   PIS,   EMOLUMENTOS,   SEGUROS   DE  ACIDENTES
DE   TRABALHO   e   outros   previstos   em    Lei),   ficando   excluida   qualquer      solidariedade   da
contratante    por    eventuais    autuac6es    administratlvas    e/ou    judiciais,    uma    vez    que    a
inadimplencia    da    contratada    com    referencia    as    suas    obrigac6es    nao    se    transfere    a
contratante.   Em   nenhuma   hip6tese,  e  sob  qualquer  pretexto,   podera  a  contratada  vinoular
pagamentos    de    sua    responsabilidade,    inclusive    os    devidos    a    seus    empregados,    aos
pagamentos  a  ela  devjdos  pela  CONTRATANTE.
10.16.   Utilizar  empregados  habilitados  e  com  conhecimentos  b5sicos  dos  servicos  a  serem
executados,  em  conformidade com  as  normas e determinac6es em  vigor.
10.17.  A  empresa  vencedora  devera  manter  urn  preposto  no  Munlcipio  de  Ic6  e  indicar  posto
de  atendimento  na  cldade de  lc6  para  atender as demandas  provenientes desta  contratag5o.

11  -Ftl:SPONSABILIDADES  DO CONTRATANTE
11.1.  Proporcionar a  CONTRATADA  todas  as  condi¢6es  necessarias  ao  pleno  oumprimento  das
obrigac6es decorrentes  do  presente contrato,  consoante estabelece a  Lei  n  0 8.666/93;
11.2.  Acompanhar e  fiscalizar a  execucao  do  objeto  contratual
11.3.  Determinar  responsavel  para  o  acompanhamento  e  fiscalizacao  da  exeouc6o  do  objeto
contratual;
11.4.  Estabelecer  normas e  procedimentos  de  acesso  as  suas  instalas6es  para  a  exeoug5o  de
servi¢os;
11.5.   Informar  a  CONTRATADA  de  atos  que  possam   interferir  direta  ou   indiretamente  nos
services  prestados;
11.6.   Solicitar,   sempre  que   necessario,   informa¢5es   referentes  aos  serviaps  ora   objeto  do
presente  instrumento,  perante  a  CONTRATADA;
11.7.  Comunicar  a  CONTRATADA  toda  e  qualquer  ocorrencia  relacionada  com  a  execugao  dos
servicos,  conforme  dispde  este  instrumento,  diligenciando  nos  casos  que  exijam  providencias
corretivas;
11.8.  Avaliar todos  os  servicos  prestados  pela  CONTRATADA;
11.9.    Responsabilizar-se    pelos    pagamentos    dos    servi¢os    prestados    pela    CONTRATADA
mediante  a  apresentac5o  de  Nota  Fiscal;
11.10.  Indicar  os  seus  representantes  para  fins  de  contato  e  demajs  providencias  inerentes  a
execucao do  Contrato;
11.11.   Aplicar   as   penalidades   previstas   em   lei,   no   Edital   e   no   presente   instrumento,   na
hip6tese   de   a   CONTRATADA   nao   oumprir  o   Contrato,   mantidas   as   situac6es   normais   de
disponibilidade  e  volume  dos  servi€os,  arcando  a  referida  empresa  com  quaisquer  prejuizos
que  tal  ato  acarretar ao  Municipio;
11.12.  Determinar  o  horario  da  realizacao  dos  servi¢os  podendo  ser  variavel  em  cada  local  e
passivel   de   alteracao,   conforme   conveniencia   da   contratante   com   observancia   das   leis
trabalhistas;
11.13.   A   Contratante   podera   realizar   lnspec6es   peri6dicas  e   acompanhar  a   exeoucao   dos
servisos   contratados,   com   vistas   a   verificar   o   cumprimento   das   determina€6es   legais   e
regulamentares,    sempre    com    o    objetivo    de    evitar    acidentes    de    trabalho    e    doencas
profissionais,    inclusive   suspender   qualquer   trabalho   no   qual   se   evldencie   risco   grave   e
iminente  a  integridade  fisica  de  funcionarios  de  ambas  as  partes  ou  ainda  que  possa  resultar
em  prejuizo  material  de  grande  monta.  As  irregularidades  apontadas  nas  inspe€5es  devem
ser sanadas  pela  Contratada,  sob  pena  de  sofrer  suspensao  dos  servicos  ate  que  as  mesmas
sejam  sanadas.

12 -CONDIC6ES  DE  PAGAMEI\ITO
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12.1.   0   pagamento  sera  efetuado  em  ate  30   (trinta)   dias  ap6s  a   realizacao  dos  serviaps,
devidamente  atestados  pela  area  competente,  mediante  a  apresentacao  de  nota  fiscal/fatura
de  servi€o  e  recibo  correspondente,  atrav€s  de  dep6sito  bancario  em  conta  a  ser  fomecida
pela  pr6pria  contratada.
12.1.1.  A  nota  fiscal/fatura  que  apresente  incorres5es  sera  devolvida  a  contratada  para  as
devidas  correc6es.   Nesse  caso,  o  prazo  de  que  trata  o  subitem  anterior  comecara  a  fluir  a
partir da  data  de apresentacao da  nota  fiscal/fatura corrigida.
12.2.  Nao  sera  efetuado  qualquer  pagamento  a  contratada,  em  caso  de  descumprimento  das

::Tg.'€Epevse8:dhaa:''iteaa#£=:uda:'fij=g¥::#:an:ensadca°:tx?fug:.doobjetoouseomesmon5o
estiver de acordo com  as especifica¢6es deste  instmumento.
12.4.    Os   pagamentos   encontram-se   ainda   condicionados   a   apresentacao   dos   seguintes
comprovantes:
12.4.1.    Documentacao   relativa   a   regularidade   com   o   Fundo   de   Garantia   por   Tempo   de
Servigo  (FGTS),  Trabalhista  e  Fazendas  Federal,  Estadual  e  Municipal.
12.5.   Toda   a   documentacao   exigida   devera   ser  apresentada   em   original   ou   por  qualquer
processo  de  reprografia  ou  e-mail.  Caso  esta  documentasao tenha  sido  emitida  pela  Internet,
s6  sera  aceita  ap6s a  confirmacao de sua  autenticidade.
12.6   -   A   Contratada   nao   podera,   em   nenhuma   hip6tese,   condicionar   o   pagamento   dos
salarios   de   seus   empregados   ao   recebimento   do   pagamento   de   suas   faturas   junto   ao
municipio  de   Ic6,   devendo  efetuar  ate   o   50   (quinto)   dia   iltil   do   mss  subsequente,   ao   da
realizagao dos  servi¢os,  o  pagamento de seus empregados;

13.  DOTAC^O ORCAMEl\ITARIA
13.1.   A   despesa   ocorrer5   a   conta   or¢amentaria   em   cada   uma   das   unidades   gestoras,
devidamente descritas  nas seguintes  Dotac5es Orcamentarias,  sob  as  rubricas:

UNIDADE
PROJETOS ATIVIDADES

ELEMENTO  DE
DESCRI¢AO  DANATUREZADADESPESA

ORCAMENTARIA DESPESAS

15.02  -Fundc>

10.302.0176.2.033     -     MANUTEN¢AO     DAS

3.3.90.34.003.3.90.39.00

Outras   Despesas   dePessoaldecorrentes
ATIVIDADES  D0  HOSPITAL  REGIONAL

10.301.0171.2.029      -      MANUTENCAO      DO

PROGRAMA  DE  SAUDE  DA  FAMiLIA d e        Contratos        deTerceinzacaoOutrosservl¢c)sde

10.302.0176.2.036      -      MANUTEN¢AO      DO

BLOCO    DA    ATENcto    DE    MEDIA    A    ELTA
COMPLEXIDADE               AMBULAT6RIAL               E

Municipal  de  Sajlde HOSPITALAR

10.303.0181.2.039      -      MANUTENCAO      DO terceiros     -     Pessoa
BLOCO  DE  ASSISTENCIA  FARMACEUTICA Jur'dlca

15.02.10.305.0191.2.041    -    MANUTEN¢AO

DAS  AC6ES  DE  VIGILANCIA  SANITARIA

14 -DO  REGIME  DE  EXECuCAO
14.1.  0  Regime  de  exeou     o  sera  indireta,  com  empreitada  por  preco  global.

Plua Sao Jos6, n° 1151, Centro, lc6, Ceara, CEP 63.430-000
CNPJ n.a 11.896.777/0001-00 -Telefone: (88) 3561-1508
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ENEX€,,"HI
MODELOS  DE  DECLARAC6ES

Ill.I.)  1o  Modelo  de  Declaracao;
DECLARACAO I

(NOMINA    E    QUALIFICA    0    FORNECEDOR),    DECLARA,    para    os    devidos    fins    de    direito,
especialmente  para  fins  de  prova  em  processo  licitat6rio,  junto  ao  Municipio  de  Ic6,  Estado
do  Ceara,  que,  em  cumprimento  ao  estabelecido  na  Lei  no  9.854,  de  27/10/1999,  publicada
no   DOu   de   28/10/1999,   e   ao   inciso   XXXIII,   do   artigo   70,   da   Constitui¢ao   Federal,   nao
emprega  menores  de   18  (dezoito)  anos  em  trabalho  noturno,   perigoso  ou  insalubre,  nem
emprega    menores   de    16   (dezesseis)   anos   em   trabalho   algum,    salvo   na   condi€ao   de
aprendiz,  a  partir de  14  (quatorze)  anos.

Pelo que,  por ser a  expressao da  verdade,  firma  a  presente,  sob as  penas da  Lei.
....   (CE) ,...,.   de   ........   2021,

DECLARANTE

Ill.11.)  2o  Modelo  de  Declara€ao:
DECLAIIA¢^O 11

(NOMINA    E    QUALIFICA    0    FORNECEDOR),    DECLARA,    para    os    devidos    fins    de    direito,
especialmente  para  fins  de  prova  em  processo  licitat6rio,  junto  ao  Municipio  de  lc6,  Estado
do  Ceara,  que  tern  pleno  conhecimento de todos  os  parametros  e  elementos dos  produtos a
serem  ofertados  no  presente  certame  licitat6rio  e  que  sua   proposta  atende  integralmente
aos  requisitos constantes  neste edital.

Pelo que,  por ser a  expressao da  verdade,  firma a  presente,  sob as  penas da  Lei.
....   (CE) ,.....   de   .....,.,   2021,

DECLARANTE

®            Ill.Ill.)3oModelodeDeclaracao:
DECLARACAO  Ill

(NOMINA    E    QUALIFICA    0    FORNECEDOR),    DECLARA,    para    os    devidos    fins    de    direito,
especialmente  para  fins  de  prova  em  processo  licitat6rio,  junto  ao  Municipio  de  lc6,  Estado
do Ceara,  que concorda  integralmente com  os termos deste edital  e seus anexos.

Pelo que,  por ser a  expressao da  verdade,  flrma  a  presente,  sob as  penas da  Lei.

....   (CE) ,....,   de   ........   2021.

DECLARANTE

Ill.IV.)  4o  Modelo de  Declara¢ao:
DECLARACAO  IV

(NOMINA    E    QUALIFICA    0    FORNECEDOR),    DECLARA,    para    os    devidos    fins    de    direito,
especialmente  para  fins  de  prova  em  processo  licitat6rio,  junto  ao  Municipio  de  lc6,  Estado
do  Cear5,  sob  as  penalidades  cabiveis,  que  inexiste  qualquer  fato  superveniente  impeditivo
de  nossa  habilitaeao  para  participar  no  presente  certame  licitat6rio,  bern  assim  que  ficamos

Rua Sao Jose, n° 1151, Centro, lc6, Ceafa, CEP 63.430-000
CNPJ n.a 11.896.777/0001 -00 -Telefone: (88) 3561 -1508
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ciente  da  obrigatoriedade  de  declarar ocorrencias  posteriores,  nos termos  do  art.32,  §20,  da
Lei  n.0  8.666/93.

Pelo que,  por ser a  expressao da  verdade,  firma  a  presente,  sob as  penas da  Lei.

.,.   (CE) ,.....   de   ........   2021.

DECLARANTE

Ill.v.)  5° Modelo de Declaracao:
DECLARA¢^O V

(NOME  E  QUALIFICA¢AO  DO  FORNECEDOR),  DECLARA  sob  as  penas  da  lei,
para  todos  os  fins  de  direito  a  que  se  possa   prestar,   especialmente  para  fazer  prova  em
processo   licitat6rio,  junto   ao   Municipio   de   lc6,   Estado   do   Cear5,   o   seguinte:   (1)   que   da
ciencia  de  que  cumpre  plenamente  os  requisitos  de  habilitacao  constantes  do  instrumento
convocat6rio;   (2)   que  tern   pleno   conhecimento   de   todos  os   parametros   e   elementos  do
Edital   e   dos   produtos   a   serem   ofertados   no   presente   certame   licitat6rio;   e   (3)   que   sua
proposta  atende  integralmente aos  requisitos constantes neste edital.

da  Lei.
Pelo  que,  por  ser  a  expressao  da  verdade,  firma  a  presente,  sob  as  penas

....   (CE) ,.....   de   ........   2021.

III.VI)  60  Modelo de Declaracao:
DECLARACAO  VI

(Nome/Razao   Social),   inscrita   no   CNPJ   no
representante        legal,        o(a)        Sr(a)
portado(a)        da        Ca

por   interm6dio   de   seu

rtei ra        de        Identidade        no                                                     e        CPF        no
DECLARA,  sob  as  san¢5es  administrativas  cabiveis  e  sob  as  penas

da  lei,  ser  microempresa  ou  empresa  de  pequeno  porte  nos  termos  da  legislacao  vigente,
nao     possuindo     nenhum     dos     impedimentos     previstos    no     §4    do     artigo     30    da     Lei
Complementar  no  123/06.

de de  2021.

(Representante  Legal)

:[R]bvc]:.i:ig°del°depRoCuRA¢Ao:
OUTORGANTE:  (qualificac5o)

OUTORGADO:  (qualifica¢5o)

PODERES:   Plenos   e  gerais   poderes   para   representar   a   OUTORGANTE,  junta   a
Prefeitura  Municipal  de  lc6,  no  processo  de  Pregao  Presencial  promovido  atrav6s
do Edital  NO  15.005/2021-PP, podendo o mesmo, assinar propostas, atas, entregar
no  Preg5o  Presehcial  os  envelopes  de  habilita¢ao  e  proposta  de  pre¢os,  assinar
toda  a  documentacao  necessaria,  come tamb6m formular ofertas e lances verbais
de  precos  e  praticar  todos  os  demais  atos  pertinentes  ao  certame  em  none  da
Outorgante  e  tudo  o  mais  que  se  fizer  necessario  ao  fiel   cumprimento  deste
mandato.

Ic6,.....

Flua Sao Jos6, n° 1151, Centro, lc6, Ceara, CEP 63.430-000
CNPJ n.a 11.896.777/0001 -00 -Telefone: (88) 3561 -1508
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MINUTA  DO TERMO  DE  CONTRATO

TERMO  DE  CONTRATO  QUE  ENTRE  SI  FAZEM  0
MUNIcipIO         DO         IC6,         ATRAVES         DA

COM               A               EMPRESA
NAS        CONDIC6ES

ABAIXO  PACTUADAS:

Pelo  presente  instrumento  que  entre  si  fazem  o  Municipio  de  lc6,  pessoa  juridica  de  direito
pdblico   interno,   atrav6s   da   Secretaria   de   Sai]de   com   sede   na   Rua   Sao  Jos6,   n.0   1151,
Centro,   inscrito  no  CNPJ/MF  sob  o  n.0   11.896.777/0001-00,   neste  ato  representada   pelo
Ordenador  de  Despesas  da  Secretaria  de  Sadde,  Sr.

®
inscrito   no  CPF  no

doravante    denominados    de    CONTRATANTE,        e    do    outro    lado    a    Empresa    ..
estabelecida   na   ........,   inscrita   no   CNPJ/MF  sob   o   no   .......,   neste   ato   representada

pelo(a)   Sr(a)   ........,   portador   (a)   do   CPF/MF   no   .......,   apenas   denominada   de
CONTRATADA,  firmam  entre  si  o  presente  TERMO  DE  CONTRATO   mediante  as  clausulas  e
condi¢6es  a  seguir estabelecidas.

cL^usuLA pR]MEIRA - Do FuveAMfrmo LEGAL
1.1-   Processo  de  Licitagao,   na   modalidade  Pregao,  em  conformidade  com  a  Lei  Federal   N°
8.666/93   -   Lei   das   Licita€6es   Pdblicas   c/c   os   termos   da   Lei   Federal   no   10.520.   de
17/07/2002  -Lei  aue  Reaulamenta o  Preaao,  o  Decreto  no  3.555/2000,  devidamente
homologado  pelo(a)  Exmo(a).  Sr. de do  Municipio  de  lc6-  CE.

CLiusuLJL SECUNDA - DO ®BdETO
2.1-Constitui  objeto  da  presente  contrata€ao  a  Contratacao  de  servi€os  na  area  de
sadde    (mensais    e    plant6es)    objetivando    a    complementacao    dos    servjcos
assistencjais  de  sadde  de  acordo  com   a  demanda  da  Secretarja  de  Sadde  do
Municipio  de  Ic6-Ce,   mediante  PREGAO  PRESENCIAL  no   15.005/2021-PP,   no  qual
restou   vencedora   a   Contratada,   nos   itens   especificado   em   anexo,   parte   integrante   do
presente  instrumento.

cL.AusuLA TERCEmA + Do VALOR E REiL=u§TE
3.1-    0    objeto    contratual    tern   o    valor    de    RS    ......    („ ........ ),a    ser    pago    em
conformidade  com  a  execucao  dos  servicos  prestados  no  periodo  respectivo,  de  acordo  com
as  notas fiscais/faturas devidamente atestadas  pelo Gestor da  despesa.
3.2-  0  valor  do  presente  Contrato  nao  sera  objeto  de  reajuste,  pelo  periodo  de  12  (doze)
meses  da  apresentacao  da  proposta.   Caso  o  prazo  exceda  a   12  (doze)   meses  os  precos
contratuais  poderao  ser  reajustados  com  base  no  indice  IGP-M  da  Fundacao  Getdlio Vargas.

cLrfusuIA QUARTA - pO P"Z® E Ero§ I.®€AI§
4.1-Os   servicos   licitados   deverao   ser   iniciados   no   prazo   m5ximo   de   05   (cinco)   dias,   a
contar  da   expedi¢ao   da   ordem   de  servicos,   ate   31   de  dezembro   de   2021,   podendo  ser
prorrogado  nos casos e formas  previstos  na  Lei  no  8.666/93,  de  21  de junho de  1993  e suas
alterac6es  posteriores.
4.2-A execu¢5o  dos servi€os deve se  efetuar de forma  a  n5o comprometer o funcionamento
dos sistemas,  recursos ou  deslocamentos.  Havendo  necessidade de  interrup€ao,  esta devera
estar devidamente  planejada  e  ser necessariamente  aprovada  pelo  Secretario  Ordenador de
Despesas.
4.3-Em  nenhuma  hip6tese  serao  concedidas  prorroga€6es  de  prazo.
4.4-   Por  ocasiao  da  entrega  dos  servicos,  o  fornecedor  devera  apresentar  recibo  em   02

I]ua Sao Jos6, n° 1151, Centro, Ic6, Ceara, CEP 63.430-000
CNPJ n.a 11.896.777/0001 -00 -Telefone: (88) 3561-1508
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(duas)  vias  e  a  respectiva  Nota  Fiscal.
4.5-  Devera  ser  emitida  fatura  e  Nota  Fiscal,  por  Anexo,  name  da  Secretaria  da  Sadde  da
Prefeitura  Municipal  de  Ic6,  com  domicilio  a  Rua  Sao  Jos6,  no   1151,  Bairro  Centro,  Ic6/Ce,
inscrito  no  CNPJ/MF sob  o  no  11.896.777/0001-00.
4.6  -  Os  servicos  licitados  deverao  ser  realizados,  observando  rigorosamente  as  condic5es
contidas  no  Projeto  Basico,  nos  anexos  desse  instrumento  e  disposie6es  constantes  de  sua
proposta,   bern  ainda  as  normas  vigentes,  assumindo  o  fornecedor  a  responsabilidade  pelo
pagamento  de  todos  os   impostos,  taxas  e  quaisquer  Onus  de  origem  federal,   estadual   e
municipal,   bern   como,   quaisquer  encargos  judiciais   ou   extrajudiciais,   sejam   trabalhistas,
previdenciarios,  fiscais  e  comerciais  resultantes  da  execu€5o  dos  servi¢os  que  lhes  sejam
imputaveis,  inclusive  com  rela¢ao  a  terceiros,  e  ainda:
a)   a   reparar,   corrigir,   remover  ou   substituir,   as  suas  expensas,   no  total   ou   em   parte,   o
objeto  do  servico  em  que  se  verificarem  vicios,  defeitos  ou  incorre¢5es;
b)   responsabilizar-se   pelos  danos   causados  diretamente   a   Administra¢ao   ou   a   terceiros,
decorrentes  de  sua  culpa  ou  dolo  na  execu¢ao  do  servico,  nao  excluindo  ou  reduzindo  essa
responsabilidade a  fiscalizacao ou  o  acompanhamento  pelo  6rgao  interessado;
c)  indicar  preposto,  aceito  pela  Administracao,  para  represents-lo  na  execucao  do  servico.
As    decis6es    e    providencias    que    ultrapassarem    a    competencia    do    representante    do
fornecedor  deverao  ser  comunicadas  a  seus  superiores  em  tempo  habil  para  a  ado¢ao  das
medidas convenientes;
d)  aceitar,   nas  mesmas  condi€6es  contratadas,  os  acr6scimos  ou  supress5es  quantitativas
que  se  fizerem  nos  servi¢os,  ate  25%  (vinte  e  cinco  por cento)  do  valor  inicial  atualizado  do
registro,  na  forma  do  artigo  65  da  Lei  no.  8.666/93;
e)    a    realizacao    dos    servicos    devem    se    efetuar    de    forma    a    nao    comprometer    o
funcionamento  dos  servi€os  do  Municipio.

- BA VALmADE E DA
5.1-0  contrato tera  urn  prazo  de vigencia  a  partir da  data  de assinatura  do contrato,  ate  31
de  dezembro  de   2021,   podendo  ser  prorrogado   nos  casos  e  formas   previstos   na   Lei   no
8.666/93,  de  21  de junho de  1993  e suas alterac6es  posteriores.

SEXTA - DO RECEBIMENTO DO Oa]ETO DA cOMTRAT#c&®
6.1-0  objeto  da  licita€ao  sera  recebido  pelo  liquidante  da  respectiva  Secretaria,  mediante  a
apresenta¢ao  dos  respectivos  recibos  (em  duas  vias),  fatura  e  nota  fiscal,   nos  termos  do
Edital .

-DAS
7.1-A  Contratada  fica  obrigada  a  aceitar,  nas  mesmas  condic6es  contratuais,  acr6scimos  ou
supress6es   no  quantitativo  do  objeto  contratual,   ate  o   limite  de   25%   (vinte  e  cinco   por
cento)   do   valor   inicial   do   Contrato,   conforme   o   disposto   no   §   1Q,   do   art.   65,   da   Lei   de
Licita¢6es.

CLiusuuL QITAVA - DA ORIGEM DOs REin+Fisos
8.1-As despesas decorrentes da  contratasao do objeto desta  licitacao correrao  por conta  da
seguinte   Dotac5o   0rcament5ria   no

.  Fonte  de  Recursos:
e   Elementos  de   Despesa   no

cLfiLrsuLA moM* - Da pAGA»ERETo
9.1.   0   pagamento  sera   efetuado  em   ate   30   (trinta)  dias  ap6s  a   realizacao  dos  servicos,
devidamente    atestados    pela    area    competente,    mediante    a    apresenta¢ao    de    nota
fiscal/fatura  de  servi¢o  e  recibo  correspondente,  atrav6s  de  dep6sito  bancario  em  conta  a
ser fornecida  pela  pr6pria  contratada.
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9.1.1.  A  nota  fiscal/fatura  que  apresente  incorre€6es  sera  devolvida  a  contratada   para  as
devidas  corre¢5es.  Nesse  caso,  o  prazo  de  que  trata  o  subjtem  anterior  come¢ara  a  fluir  a
partir da  data  de apresenta¢5o da  nota  fiscal/fatura  corrigida.
9.2.  Nao  sera  efetuado  qualquer  pagamento  a  contratada,  em  caso  de  descumprimento das
condi$6es  de  habilitacao  e  qualifica¢2io exigidas  na  contrata¢ao.
9.3.  E  vedada  a  realizacao  de  pagamento  antes  da  execueao  do  objeto  ou  se  o  mesmo  nao
estiver de acordo com  as especificac6es deste  instrumento.
9.4.    Os   pagamentos   encontram-se   ainda   condicionados   a   apresentacao   dos   seguintes
comprovantes:
9.4.1.    Documenta¢ao   relativa   a   regularidade   com   o   Fundo   de   Garantia   por   Tempo   de
Servico  (FGTS),  Trabalhista  e  Fazendas  Federal,  Estadual  e  Municipal.
9.5.   Toda   a   documenta¢ao   exigida   devera   ser  apresentada   em   original   ou   por  qualquer
processo   de    reprografia   ou    e-mail.    Caso   esta   documentacao   tenha   sido   emitida    pela
Internet,  s6  sera  aceita  ap6s  a  confirma€ao  de  sua  autenticidade.
9.6   -   A   Contratada   nao   poder5,   em   nenhuma   hip6tese,   condicionar   o   pagamento   dos
salarios   de   seus   empregados   ao   recebimento   do   pagamento   de   suas   faturas  junto   ao
municipio  de  Ic6,   devendo  efetuar  ate  o  50   (quinto)  dia   dtil  do   mes  subsequente,  ao  da
realiza€ao dos servi€os,  o  pagamento de seus empregados;

CLiusuLA DE - DAB ®BRIG 6£S ERAS flART'ES
10.1-DACONTRATADA
10.1.1.    Prestar   os   servicos   em   estrita   observancia   as   disposic6es   da   sua    proposta   e
condi¢6es estabelecidas  no termo contratual;
10.1.2.  A  contratada  devera   manter  preposto,  aceito  pela   Prefeitura   Municipal  de  lc6,   no
local  a  ser prestado o  servico,  para  represents-lo  na  execucao do contrato;
10.1.2.1.   A   Contratada   6   responsavel   pelas   despesas   com   hospedagem,   alimentacao   e
transporte,  que  se  fizerem  necessarias,  com  o  preposto  que  o  represents-lo  na  execueao do
contrato;
10.1.3.    Responsabilizar-se    pelos   danos   causados   ao    patrim6nio   da    CONTRATANTE    por
culpa,  dolo,  negligencia  ou  imprudencia  de  seus  proflssionais;
10.1.4.   Nao   transferir   a   outrem   no   todo   ou   em   parte   o   objeto   do   presente   Termo   de
Referencia;
10.1.5.  Sob  pena  de  rescisao  contratual,  nao  caucionar  ou  utilizar o  Contrato  para  qualquer
operasao  financeira  sem  pr6via  e  expressa  anuencia  da  CONTRATANTE;
10.1.6.  Indicar os  seus  representantes  para  fins de  contato  e  demais  providencias  lnerentes
a  execucao do  Contrato;
10.1.7.    Manter,   durante   toda   a   exeousao   dos   servicos,   as   condic6es   de   habilitacao   e
qualiflcaofo  exigidas  na  licitacao;
10.1.8.   Arcar   com   todas   as   despesas   relativas   a   exeoucao   dos   servigos,   mao-de-obra,
transportes,   taxas,   emolumentos,    impostos,   todos   os   encangos   e   despesas   diretas   e
indiretas  de  car5ter trabalhista,  tnbutario  e  previdenciario  decorrentes do  presente  contrato
referentes as  pessoas  envolvidas  na  prestacao  dos  servisos,  que  nao  terao qualquer vinoulo
empregaticio  com  a  CONTRATANTE,  bern como  providencias  quanto  a  legalizacao  do  servl€o
perante  os  6rgaos  municipais,  estaduais  ou  federais;
10.1.9.   A   CONTRATADA   flcara   respons5vel   por   quaisquer   danos   que   venha   a   causar   a
terceiros   ou   ao   patrim6nio   da   CONTRATANTE,    reparando   as   suas   custas   os   mesmos,
durante   ou    ap6s   a    execucao   dos   servicos   contratados   sem   que    lhe   caiba    nenhuma
indenizagao  por  parte  da  CONTRATANTE;
10.1.10.  O(A)  Contratado(a)  fica  obrigado(a)  a  aceitar,  nas  mesmas  condi¢6es  contratuais,
os  acr6scimos  ou  supress6es  do  objeto  contratual,  ate  o  limite  de  25%  (vinte  e  cinco  por
cento)   do   valor   inicial   do   Contrato,   conforme   o   disposto   no   §   10,   do   art.65,   da   Lei   de
Licitac6es,  facultada  a  supressao al6m  deste  limite  mediante acordo entre as  partes.
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10.1.11.     Executar    fielmente    os    servicos    contratados,    atendendo    aos    prazos    legais
estabelecidos  pelos  6ng6os  de  controle,  responsabilizando-se  pela  sua  qualidade,  exatidao  e
seguranca  diligenciando  no  sentido  de  que  os  trabalhos  sejam  conduzidos  segundo  a  melhor
tdenlca  aplicavel  e  dentro  dos  parametros  legals  exigiveis.
10.1.12.   Prestar   imediatamente  as   informac6es  e   us  esclarecimentos  que   venham  a   ser
solicitados  pela  CONTRATANTE,  salvo  quando  implicarem  em  indaga¢6es  de  car5ter  t6cnico,
hip6tese em  que  serao  respondidas  no  prazo de  24  (vinte e quatro)  horas.
10.1.13.  Refazer  o  objeto  contratual  que  comprovadamente  apresente  condi¢6es  de  defeito
ou  em  desconformidade  com  as  especificac6es  do  Termo  de  Referencia  do  Edital,  no  prazo
fixado  pela  CONTRATANTE,  contado  da  sua  notificacao.
10.1.14.    Providenciar   a   substituicao   de   qualquer   profissional   envolvido   na   execuc5o   do
objeto     contratual,     cuja     conduta     seja     considerada     indesejavel     pela    fiscalizacao    da
CONITRATANITE.
10.1.15.   Emitir  e  Apresentar   mensalmente  junto  a   contratante   no   prazo   maximo  de   05
(cinco)   dias   dteis   subsequente   ao   t6rmino   dos   servi¢os   prestados,   detalhamento   dos
servisos  exeoutados  no  periodo,  e  encaminha-lus  a  flscalizacao  da  Contratante  juntamente
com  a  documentaeao de cobranpe  as folhas de  pagamentos e as guias de  recolhimentos dos
encargos   sociais   exigidos   em    legislacao   vigente,    em   que   se   comprove   a    inclusao   de
empregados   utilizados   nos   serviaps   contratados,   os   quais   nao   terao,   em   tempo   algum,
durante   o   periodo   contratual,   nenhum   vinculo   empregaticio   com   a   contratante,   sendo
tambem  de  responsabilidade  da  contratada,  o  pagamento  de  todos  os  tributos  que,  direta
ou    indiretamente,    incidam    sobre   a    prestacao   dos   servicos   contratados,    inclusive   as
contribuic6es   previdenciarias  fiscais  e   parafiscais,   (FGTS,   PIS,   EMOLUMENTOS,   SEGUROS
DE   ACIDENTES    DE   TRABALHO   e    outros   previstos   em    Lei),    ficando   excluida    qualquer
solidariedade  da  contratante  por  eventuais  autua€6es  administrativas  e/ou  judiciais,   uma
vez que a  inadimplencia  da  contratada  com  referencia  as suas obrigac6es  nao se transfere a
contratante.   Em  nenhuma  hip6tese,  e  sob  qualquer  pretexto,  podera  a  contratada  vincular
pagamentos    de    sua    responsabilidade,    inclusive   os   devidos   a    seus   empregados,    aos
pagamentos  a  ela  devidos  pela  CONTRATANTE.
10.1.16.  utilizar empregados  habilitados  e  com  conhecimentos  basicos  dos  servieos  a  serem
executados,  em  conformidade com  as  normas e determinae6es em  vigor.
10.1.17.   A  empresa  vencedora  dever5   manter  urn  preposto   no   Municipio  de  Ic6  e   indicar
posto   de   atendimento   na   cidade   de   lc6   para   atender  as   demandas   provenientes   desta
contratac5o.

10.2 -  DA CONTRATANTE
10.2.1.  Proporcionar  a  CONTRATADA  todas  as  condicoes  necessarias  ao  pleno  oumprimento
das obrigac6es decorrentes do  presente  contrato,  consoante estabelece a  Lei  n  0  8.666/93;
10.2.2.  Acompanhar e  fiscalizar a  exeoucao  do  objeto  contratual
10.2.3.   Determinar   responsavel   para   o   acompanhamento   e   fiscalizacao   da   execucao   do
objeto contratual;
10.2.4.  Estabelecer  normas e  procedimentos de  acesso  as  suas  instalac5es  para  a  exeoucao
de servieos;
10.2.5.  Informar  a  CONTRATADA  de  atos  que  possam  interferir  direta  ou  indiretamente  nos
servicos  prestados;
10.2.6.  Solicitar,  sempre  que  necess5rio,  informac6es  referentes  aos  servi¢os  ora  objeto  do
presente  instrumento,  perante  a  CONTRATADA;
10.2.7.  Comunicar  a  CONTRATADA  toda  e  qualquer  ocorrencia  relacionada  com  a  execucao
dos   servieos,   conforme   disp5e   este   instrumento,   diligenciando   nos   casos   que   exijam
providencjas corretivas;
10.2.8.  Avaliar todos os  serviaps  prestados  pela  CONTRATADA;
10.2.9.   Responsabilizar-se   pelos   pagamentos   dos   servisos   prestados   pela   CONTRATADA
mediante a  apresentacao de  Nota  Fiscal;
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10.2.10.    Indicar   os   seus   representantes   para    fins   de   contato   e   demajs    providencias
inerentes a  execu€ao do  Contrato;
10.2.11.   Aplicar  as  penalidades  previstas  em   lei,   no  Edital  e  no  presente  instrumento,   na
hip6tese   de   a   CONTRATADA   nao   cumprir  o   Contrato,   mantidas  as   situac6es   normais  de
disponibilidade  e  volume  dos  servlcos,  arcando  a  referida  empresa  com  quaisquer  prejuizos
que  tal  ato  acarretar ao  Municipio;
10.2.12.   Determinar  o   horario   da   realiza¢ao   dos  servicos   podendo   ser  variavel   em   cada
local  e   passivel  de  altera€ao,  conforme  conveniencia  da  contratante  com  observancia  das
leis  trabalhistas;
10.2.13.  A  Contratante  podera  realizar  inspes6es  peri6dicas  e  acompanhar  a  execu¢ao  dos
servicos   contratados,   com   vistas   a   verificar  o   cumprimento   das   determinac6es   legais   e
regulamentares,    sempre    com    o    objetivo   de   evitar   acidentes   de   trabalho   e    doen¢as
profissionais,   inclusive   suspender   qualquer   trabalho   no   qual   se   evidencie   risco   grave   e
iminente   a   integridade   fisica   de   funcionarios   de   ambas   as   partes   ou   ainda   que   possa
resultar  em  prejuizo  material  de  grande  monta.  As  irregularidades  apontadas  nas  inspec6es
devem  ser sanadas  pela  Contratada,  sob  pena  de  sofrer suspensao  dos  servi¢os  ate  que  as
mesmas sejam  sanadas.

u§u&^ DkelMA pmMGIRA - DAS SA"¢6E5
11.1-0   licitante   que   ensejar   o   retardamento   da   execu€5o   do   certame,   nao   mantiver  a
proposta,  falhar ou  fraudar  na  execu€ao  do  Contrato,  comportar-se  de  modo  inid6neo,  fizer
declara€ao  falsa  ou  cometer  fraude  fiscal,  garantido  o  direito  pievio  da  citacao  e  da  ampla
defesa,  ficara   impedido  de  licitar  e  contratar  com  a  Administracao,   pelo  prazo  de  ate  02
(dois)   anos,   enquanto  perdurarem  os  motivos  determinantes  da   puni¢2io  ou  ate  que  seja
promovida   a   reabilita€ao   perante   a   pr6pria   autoridade   que   aplicou   a   penalidade,      sem
prejuizo  das  multas  previstas  no  edital  e  no  termo  de  contrato  e  das  demais  comina¢6es
legais.
11.2-A  Contratada  ficara,  ainda,  sujeita  as  seguintes  penalidades,  em  caso  de  inexecusao
total   ou   parcial   do  contrato,   erro  de   execucao,   execu¢ao   lmperfeita,   mora   de   execuc5o,
inadimplemento   contratual   ou    nao   veracldade   das   informa¢6es   prestadas,   garantida   a
pr€via  defesa :
I  -  advertencia,  sancao  de  que  trata  o  inciso  I  do  art.  87,  da  Lei  n.0  8.666/93,  podera  ser
aplicada  nos  seguintes  casos:
a)  descumprimento  das  obriga€6es  e  responsabilidades assumidas  na  licita¢ao;
b)  outras  ocorrencias que  possam  acarretar transtornos ao  desenvolvimento  das  obrigac6es
da  Contratante,  desde que  nao caiba  a  aplicacao de san€ao  mais grave.
11    -    multas    (que    poderao    ser    recolhidas    em    qualquer    agencia    integrante    da    Rede
Arrecadadora   de   Receitas   Federais,   por  meio  de   Documento  de  Arrecadacao   Municipal   -
DAM,  a  ser  preenchido  de  acordo com  instruc6es fornecidas  pela  Contratante);
a)  de  lo/a  (urn  por  cento)  sobre  o  valor  contratual  total,  por  dia  de  atraso  na  execu¢ao  do
objeto  ou  indisponlbilidade  do  mesmo,  limitada  a  10%  do  mesmo  valor;
b)   de   20/o   (dois   por  cento)   sobre   o   valor   contratual   total   do   exercicio,   por   infrasao   a
qualquer   clausula   ou   condicao   do   contrato,   nao   especificada   nas   demais   alineas   deste
inciso,  aplicada  em  dobro  na  reincidencia;
c)  de  50/a  (cinco  por  cento)  do  valor  contratual  total  do  exercicio,  pela  recusa  em  corrigir
qualquer   produto   rejeitado,   caracterizando-se  a   recusa,   caso   a   correcao   nao   se   efetivar
nos05  (cinco)  dias  que  se  seguirem  a  data  da  comunicacao  formal  da  rejeicao;
Ill  -  suspensao  temporaria  de  participa¢ao  em  licita¢ao  e  impedimento  de  contratar  com  o
Municipio  de  lc6  no  prazo  nao  superior a  02  (dois)  anos;
IV   -   declaracao   de   inidoneidade   para   licitar   ou   contratar   com   a   Administra¢ao   Pdblica,
enquanto  perdurarem  os  motivos  determinantes  da  puni€ao  ou  ate  que  seja  promovida  a
reabilita¢ao   perante   a   autoridade   que   aplicou   a   penalidade,   depois   do   ressarcimento   a
Administrasao  pelos  pre]uizos  resultantes  e  depois  de  decorrido  o  prazo  da  san¢ao  aplicada
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com  base  no  inciso  anterior.
11.3-   No  processo  de  aplicagao  de  penalidades  6  assegurado  o  direito  ao  contradit6rio  e  a
ampla  defesa,  garantida  nos  prazos  de  05  (cinco)  dias  dteis  para  as  san¢5es  prevjstas  nos
incisos  I,11  e  Ill  do  10.2  supra  e  10  (dez)  dias  corridos  para  a  san¢ao  prevista  no  incise
IV do  mesmo.
11.4-0  valor  da  multa  aplicada  dever5  ser  recolhido  ao  Tesouro  Municipal  no  prazo  de  05
(cinco)  dias  a  contar da  notificacao  ou  decisao  do  recurso.  Se  o  valor da  multa  n5o  for  pago,
ou  depositado,  sera  automaticamente  descontado  do  pagamento  a  que  a  Contratada  fizer
jus.   Em  caso  de  inexistencia  ou  insuficiencia  de  cr€dito  da  Contratada,  o  valor  devido  sera
cobrado  administrativamente  ou  inscrito  como  Divida  Ativa  do  Municipio  e  cobrado  mediante
processo de execucao fiscal,  com  os encargos correspondentes.
11.5-As  sanc5es  previstas  nos  incisos  Ill  e  IV  do  11.2  supra,  poderao  ser  aplicadas  as
empresas que,  em  razao do  contrato objeto desta  licita¢ao:
I  -praticarem  atos  ilicitos,  visando  frustrar os  objetivos da  licita¢ao;
11  -demonstrarem  nao  possuir  idoneidade  para  contratar  com  a  Administracao  Pdblica,  em
virtude  de  atos  ilicitos  praticados;
Ill   -   sofrerem  condenacao  definitiva   por  praticarem,   por  meios  dolosos,   fraude  fiscal   no
recolhimento  de  quaisquer tributos.
11.6-As  san¢6es  previstas  nos  incisos  I,Ill  e  IV  do  11.2  supra  poderao  ser  aplicadas
juntamente  com  a  do  inciso  11  do  mesmo,  facultada  a  defesa  pr6via  do  interessado  no
respectivo  processo,  no  prazo  de  5  (cinco)  dias  dteis.
10.7-   A   licitante   adjudicataria   que   se   recusar,   injustificadamente,   em   firmar   o   Contrato
dentro  do  prazo  de  05  (cinco)  dias  t]teis  a  contar  da  notificacao  que  lhe  sera  encaminhada,
estar5  sujeita  a  multa  de  5,000/a  (cinco  por  cento)  do  valor  total  adjudicado,  sem  prejuizo
das   demais   penalidades   cabiveis,    por   caracterizar   descumprimento   total   da   obrigaeao
assumida.
11.8-As  sanc6es  previstas  no  9.7  supra  nao  se  aplicam  as  demais  licitantes  que,  apesar de
nao vencedoras,  venham  a  ser convocadas para celebrarem  o Termo de  Contrato,  de acordo
com  este edital,  e  no  prazo de 48  (quarenta  e oito)  horas comunicarem  seu  desinteresse.

CLAuSuLA D£C"A SEGxpNDA I DA RESus&O
12.1-Este  contrato  poder5  ser  rescindido de  conformidade  com  o  disposto  nos  art's.  77  a
80  da  Lei  n°  8.666/93;
12.2-Na  hip6tese  de  ocorrer a  rescisao  administrativa  prevista  no  art.  79,  inciso  I,  da  Lei  ng
8.666/93,  a  Contratante  sao  assegurados  os  direitos  previstos  no  art.   80,   incisos  I  a  IV,
paragrafos  lQ a  49,  da  Lei  citada.

uevLA BfclMA TEftcE&ftA - mAs D=§p®§IcoEs FiRArs
13.1-  Declaramas  partes  que  este  Contrato  corresponde  a   manifestacao  final,  completa  e
exclusiva,  do  acordo  entre  elas  celebrado;
13.2-   Obriga€ao   do   contratado   de   manter,   durante   toda   a   execu€ao   do   Contrato,   em
compatibilidade  com  as  obriga€6es  por  ele  assumidas,  todas  as  condic6es  de  habilita€ao  e
qualificac5o  exigidas  na  licita¢5o.
13.3.  A  execucao  do  contrato  sera  acompanhada  e  fiscalizada  pelo  (a)  o  (a)  Servidor  (a)  Sr

especialmente  designado  (a)  pelo  Secretario  Municipal
Secretaria  da  Sadde,  de  acordo  com  o  estabelecido  no  Art.  67  da  Lei  8.666/93,  doravante
denominado  (a)  GERENTE  DE  CONTRATO

ctJfusum Df clcan QUART& - Do FORD
14.1-  Fica  eleito  o  foro  da  Comarca  de  lc6,  para  conhecimento  das  quest6es  relacionadas
com  o  presente Contrato que  nao forem  resolvidos pelos  meios administrativos.

E,   assim,   inteiramente   acordados   nas   clausulas  e   condic6es   retro-estipuladas,   as   partes

Rua Sao Jos6, n° 1151, Centro, lc6, Ceara, CEP 63.430-000
CNPJ n.a 11.896.777/0001 -00 -Telefone: (88) 3561 -1508



]Ei5R@C±dede Fellz
Secretaria da Satidc

contratantes assinam  o  presente  instrumento,  em  duas vias,  para  que  surtam  seus juridicos
e  legais  efeitos.

Ic6/CE, _ de de  2021.

CONTRATANTE

TESTEMUNHAS:

1.

®

®

CONTRATADO

CPF:

CPF:
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